DŮVODOVÁ ZPRÁVA

Obsahem předloženého materiálu je návrh na uzavření dodatku č. 5 ke Smlouvě ev.č. 2743/2024/OD o veřejných službách v přepravě cestujících a poskytnutí kompenzací za veřejné služby, kterým se mění přílohy č. 3 a 4 Smlouvy a navyšuje se čistý příjem za rok 2025
Statutární město Ostrava (dále jen „město“) dne 15.11.2024 uzavřelo smlouvu o veřejných službách v přepravě cestujících a poskytnutí kompenzací za veřejné služby ev.č. 2743/2024/OD (dále jen „Smlouva“) se společností Dopravní podnik a.s., IČ: 61974757, sídlem Poděbradova 494/2, Moravská Ostrava, 702 00 Ostrava (dále jen „dopravní podnik“), s délkou trvání od 01.01.2025 do 31.12.2039 (viz příloha č. 2 předloženého materiálu). Dne 08.12.2025 byl uzavřen dodatek č. 4 Smlouvy (viz příloha č. 3 předloženého materiálu) v rozmezí příloh 1 až 6, kterým se pro rok 2026 stanovil: příloha č. 1: roční rozsah dopravního výkonu; příloha č. 2: seznam linek dopravní obslužnosti; příloha č. 3: výchozí finanční model; příloha č. 4: platební kalendář poskytnuté kompenzace; příloha č. 5: výchozí model provozních aktiv a příloha č. 6: metodika pro naplnění položek výchozího finančního modelu.
Dodatkem č. 5 Smlouvy se mění příloha č. 3: výchozí finanční model a příloha č. 4: platební kalendář poskytnuté kompenzace (ostatní přílohy Smlouvy zůstávají beze změny). Dodatek zahrnuje všechny skutečnosti projednané v průběhu roku 2026 konkrétně:
· zasmluvnění navýšení čistého příjmu o 10 mil. Kč za rok 2025. Vzhledem ke skutečnosti, že se jedná o čistý příjem za rok 2025, který nelze promítnout do výchozího finančního modelu a platebního kalendáře pro rok 2026, byla tato skutečnost zapracována do samostatného bodu č. 4 čl. II dodatku. Navýšení čistého příjmu za rok 2025 o 10 mil. Kč, na celkovou výši 29,054 mil. Kč, bylo schváleno na základě vyhodnocení plnění smlouvy za rok 2025 a na základě schválení výsledku hospodaření dopravního podniku za rok 2025. Uvedené navýšení je kryto z úspory kompenzace za rok 2025,
· navýšení čistého příjmu pro rok 2026 o 15 mil. Kč. Navýšení vychází z usnesení valné hromady (viz příloha č. 4 předloženého materiálu), která přiznala dopravnímu podniku navýšení sociálních nákladů o 25 mil. Kč s tím, že 15 mil. Kč bude kryto z kompenzace a 10 mil. Kč si dopravní podnik musí opatřit ve svém hospodaření. Vzhledem ke skutečnosti, že předmětné sociální náklady jsou z větší části daňově neuznatelné z hlediska daně z příjmů právnických osob, a tedy i neuznatelné pro účely krytí nákladů kompenzací, lze tyto prostředky zahrnout v rámci výchozího finančního modelu pouze do položky „čistý příjem“,
· navýšení nákladů na opravu a údržbu vozidel, zejména tramvají, o 40,031 mil. Kč. Navýšení vychází z projednaného podnikatelského plánu společnosti na rok 2026. V rámci výchozího finančního modelu je toto navýšení promítnuto prostřednictvím položky „oprava a údržba vozidel“. Uvedené navýšení je kryto z úspory kompenzace za rok 2025 a snížením rozpočtové rezervy ve výši 8 272 tis. Kč.
Ekonomická rekapitulace: 
Celkové navýšení finančních prostředků Dopravnímu podniku Ostrava, a. s. je tedy celkem ve výši 65 031 tis. Kč a skládá se z:
· 10 000 tis. Kč – tzv „čistý příjem“ za rok 2025 (přiznání na základě schválení výsledku hospodaření za rok 2025)

· 15 000 tis. Kč – tzv „čistý příjem“ za rok 2026 (přiznání na navýšení sociálních nákladů na rok 2026)
· 40 031 tis. Kč – na opravu a údržbu vozidel (přiznání na základě projednaného podnikatelského plánu na rok 2026)
Krytí je zajištěno: 
zapojením nerozpočtovaných příjmů z rozpočtu OD (vratka kompenzace za rok 2025) 
56 759 tis. Kč

snížením rozpočtové rezervy ve výši 
8 272 tis. Kč
