DODATEK €. 1

hospodarském zajmu
/dale jen ,dodatek™/

e

Smluvni strany 1

1. Moravskoslezské inovacni centrum Ostrava, a.s.,

se sidlem Technologicka 372/2, 708 00 Ostrava — Pustkovec,
ICO: 25379631,
DIC: CZ25379631,

Sl

. _ke Smlouvé o poskytnuti vyrovnavaci platby za poskytovani sluzeb v obecném

Dt TN L e

L oforyy M R

spolecnost je zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostrave, oddil B,

vlozka 1686,

bankovni spojeni: Raiffaisenbank

¢. Uctu: 5268368052/5500

e-mail: veronika.pytlikova@ms-ic.cz

zastoupen Ing. Pavlem Csankem, predsedou pfedstavenstva
(na strané jedné jako ,MSIC")

. Moravskoslezsky kraj

se sidlem 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

ICO: 70890692,

DIC: CZ70890692

bankovni spojeni: Ceska spofritelna, a.s.

dotacni vydajovy Gcet: 1650676349/0800

e-mail: martin.radvan@msk.cz

zastoupen prof. Ing. Ivo Vondrakem, CSc., hejtmanem
kontaktni osoba: Mgr. Martin Radvan, LL.M

(na strané druhé jako ,Kraj")

. Statutarni mésto Ostrava

se sidlem ProkeSovo namésti 8, 729 30 Ostrava - Moravska Ostrava
ICO: 00845451,

DIC: CZ00845451,

bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s.

dotaéni vydajovy Gcet: 27-1649297309/0800

e-mail: vpalicka@ostrava.cz

zastoupen Ing. Tomasem Macurou, MBA, primatorem

kontaktni osoba: Ing. Vaclav Palicka

(na strané treti jako ,Mésto™)

I1.
Zakladni ustanoveni

1. Smluvni strany uzaviely dne 23. 4. 2018 Smlouvu o poskytnuti vyrovnavaci platby za

poskytovan/ sluZeb v obecném hospodaiském zajmu, ev.

Krajem pod dislem

04321/2018/RRC a Méstem pod ¢islem 1453/2018/0SR (déle jen ,smlouva®).



. Smiuvni strany se dohodly s ohledem na rozsifeni aktivit v ramci dinnosti, ke kterym byl

MSIC povéfen, na zméné smiouvy jak je uvedeno dale. Prehled aktivit (indikatory a
ukazatele) v rémci povétenych &innosti je uveden v pfiloze ¢. 1 tohoto dodatku.

III.
Zména smlouvy

.V &sti B smlouvy se v dlanku II1.5 na kongi prvniho odstavce vklada véta:

,Mé&sto je povinno priib&znou zpravu zkontrolovat a zaslat MSIC do 3 mésicli ode dne
predioZeni prlib&Zné zpravy vyjadreni, kterym M&sto uznad nebo neuznd prokazatelné
naklady a vynosy sluzeb poskytovanych MSIC v reZimu zavazku verejné sluzby za
predchazejici kalendarni rok.".

|V &sti C smiouvy se v éanku I1.5 méni nasledujici:

a) Celkova &astka vyrovnavaci platby ze strany Kraje se navysuje o Castku 4.186.000 K&
a celkova Castka tak &ini 43.686.000 KE (slovy: &yFicettfimiliondiSestsetosmdesatSest
tisic korun Ceskych).

b) V &. IL.5 pism. b. se Castka druhé zalohy méni na &astku 14.036.000 KC.
) V d. IL.5 pism. c. se Castka tetf zalohy méni na &astku 10.150.000 KCE.
Druhé zéloha na vyrovnavaci platbu za rok 2019 ze strany Kraje byla MSIC vyplacena ve

vy&i 10.000.000 KE v souladu se smlouvou. NavyZeni vyrovnavaci platby za rok 2019

odpovidajici rozsiteni aktivit v ramci povérenych &innosti Krajem ve vy3i 4.036.000,- KC
(slovy: Ctyfimilionytficet3esttisic korun Ceskych) bude vyplaceno ze strany Kraje
bankovnim pfevodem na Gcet MSIC do 30 dnli ode dne uzavfeni tohoto dodatku.

_V &sti C smlouvy se v &anku II1.5 na konci prvniho odstavce vklada véta:

,Kraj je povinen priibéZnou zpravu zkontrolovat a zaslat MSIC do 3 mésicl ode dne
predloZeni priib&iné zpravy vyjadreni, kterym Kraj uzna nebo neuznd prokazateiné
naklady a vynosy sluzeb poskytovanych MSIC v re¥imu zavazku vefejné sluzby za
predchazejici kalendarni rok.™.

. Priloha & I smlouvy se nahrazuje novou piflohou & 1 ,Podrobny popis ¢innosti (sluzeb)

prijemce v zévazku vefejné sluzby", jak je uvedeno v priloze tohoto dodatku.

1V.
Zavéredna ustanoveni

Ustanoveni smlouvy timto dodatkem neupravend zdstavaji v platnosti beze zmény.

Tento dodatek nabyvé platnosti okamzikem jejiho podpisu posledni stranou a Ucinnosti
dnem uverejnéni v registru smluv podle zakona . 340/2015., Sb. o zvl&tnich podminkach
Gdinnosti nékterych smiuv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru
smluv), ve znéni pozd&jsich predpisl (dale jen ,.Z&kon o registru smiuv').

Smluvni strany berou na védomi, Ze tento dodatek ke své Gdinnosti vyzaduje uverejneni
v registru smluv podle zakona o registru smluv a s timto uvefejnénim souhlasi. Zaslani
dodatku do registru smluv zajisti Kraj neprodlend po podpisu tohoto dodatku. Kraj se
soucasné zavazuje informovat ostatni smluvni strany o provedeni registrace tak, Ze zasle
ostatnim smluvnim stranam kopii potvrzeni spravce registru smiuv o uverejnéni smlouvy
bez zbytetného odkladu poté, kdy sama potvrzeni obdrZi, popt. jiz v privodnim formulari

vyplni piisludnou kolonku s ID datové schranky smluvnich stran (v takovém piipadé




potvrzeni od spravce registru smluv o provedeni registrace smlouvy obdrzi smluvni strany
zaroven).

4. Tento dodatek je sepsan v poctu vyhotoveni, které odpovida poctu osob, které jsou
stranami této smlouvy, a kazda z nich obdrzi po jednom vyhotoveni.

5. Nedilnou soucasti tohoto dodatku je pfiloha:
~Podrobny popis cinnosti (sluzeb) pfijemce v zavazku verejné sluzby".

6. Smluvni strany prohlasuji, Zze si tento dodatek vC. pfilohy precetly, seznamily se s nim,
jeho obsahu bezezbytku porozumély a Ze jeho obsah vyjadruje jejich skutecnou, vaznou
a svobodnou vili. To stvrzuji zastupci smluvnich stran nize svymi podpisy.

7. O uzavreni tohoto dodatku rozhodlo Zastupitelstvo Moravskoslezského kraje v souladu s
§ 36 pism. c) zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), v platném znéni, na jeho
12. zasedani konaném dne 13. 6. 2019 usnesenim ¢. 12/1441.

8. 0 uzavreni tohoto dodatku rozhodlo Zastupitelstvo statutarniho mésta Ostravy v souladu

s § 85 pism. ¢) zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), v platném znéni, na
jeho 7. zasedani konaném dne 19. 6. 2019 usnesenim €. 0356/ZM1822/7.

Statutarni mésto Ostrava Moravskoslezsky kraj
Ing. Tomas Macura, MBA, primator prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.,
‘ hejtman

V Ostravé dne

Moravskoslezské inovacni centrum
Ostrava, a.s.

Ing. Pavel Csank, predseda pfedstavenstva
MSIC
° 1

Moravskosiozské inovadni
centruim Ostrava, a. s.

Technoiogicka 372/2 i€: 25379631
708 00 Ostrava-Pustkovec www.ms-ic.cz



Pfiloha k dodatku ¢. 1

Podrobny popis cinnosti (sluzeb) prijemce
v zavazku verejné sluzby pro rok 2019

1. Dale jsou uvedeny jednotlivé oblasti Cinnosti a nékteré sluzby vykonavané MSIC ve prospéch
povérovateld, a to v €lenéni sluZeb vykonavanych (I.) ve prospéch obou povéfovatell, (11.) ve prospéch
Mésta a (III.) ve prospéch Kraje. Ma se za to, Ze ta ktera sluzba je vykonavéana ve prospéch obou
povéfovateli a je financovéna rovnomérné ob&ma povéfovateli, paklize neni uvedeno vyslovné jinak.

I. Sluzby vykonavané ve prospéch obou povérovatelii

Sluzby primé godgog inovaci ve firmach. V rdmci tohoto segmentu sluzeb MSIC jde o pFl'mou
podporu podniké, zejména malych a stfednich (MSP), prostfednictvim predem defi novanych programu
a budovani sité expertt schopnych poskytovat sluzby s vysokou pfidanou hodnotou pro firmy, zejména
pak ve fazi jejich rozvoje ¢i nezadouci stagnace. Konkrétnimi sluzbami poskytovanymi v ramci této
dinnosti se rozumi zejména:

I.1. Realizace a rozvoj programu MSIC Expand

MSIC Expand je sluzba uréena malym a stfednim firmam (dale jen MSP) s ptisobnosti v MS kraji. Jedna
se o specializovany program zprostfedkovani koucinku a mentoringu od vysoce cenénych expertd
poskytovany majitelém MSP, ktery vychdzi z metodiky smE-MPOWER a programu PLATINN, ktery je
s presvédéivymi vysledky realizovan ve Svycarsku a v Jihomoravském kraji. Sluzby kouinku a
mentoringu jsou kofinancovény ze strany MSIC formou vefejné podpory de minimis v jednotné vysi
50.000,- za kazdy jednotlivy pfipad. Pivodnim zédmérem pro (cely monitoringu bylo vyhodnocovat
jednotlivé projekty v obdobi po 12 a 24 mésicich od ukonceni konkrétniho projektu, béhem roku 2018
se ukézalo, e 12 mésich je prili§ kratka doba na vycisleni pfinost realizované intervence a interval je
prodlouZen na 24 az 36 mésicl.

S ohledem na rizikovou povahu inovaci, resp. podnikani obecné, se pfedpoklada, Ze néktery projekt je
(spésny jen z&asti nebo viibec. Kli¢ovym vysledkem programu MSIC Expand je nardst trzeb, exportu ¢i
ziskovosti podpoFenych firem. Rozhodujicim faktorem UspéSnosti programu je celkovy vysledek viech
podporenych firem za obdobi trvani Smlouvy o poskytnuti vyrovnédvaci platby za poskytovani sluzeb
v obecném hospodarském zajmu, pficemz vyhodnoceni prob&hne nejméné dvakrat za obdobi trvani
této smlouvy.

V roce 2019 je zamérem podpofit v programu aZ 60 malych a stfednich firem s plisobnosti v MSK
v souhrnné vysi 3 000 000,- CZK (60 x 50 000,-).

1.2. Realizace a rozvoj programu Scale-up

Sluzba MSIC ScaleUp je zamérena na majitele mladych technologickych firem se silnou rlistovou ambici.
Zplisobilé k uziti sluZby jsou pouze firmy, které jiz maji vlastni produkt s platicimi zakazniky a chystaji
se na co nejvétsi rozsiteni prodeje véetné expanze na zahranicni trhy. Rozsah sluzby predpokladame v
propojeni internich a externich koucinkovych a konzultacnich kapacit na prioritni reSeni potreb
klientskych firem. Sluzby jsou kofinancovany ze strany MSIC formou verejné podpory de minimis v
jednotné vysi 100.000,- za kazdy jednotlivy pripad (50% kofinancovani). V roce 2019 predpokladame
poskytnuti sluzby az 5 firmam.

1.3. Vyvcj a pilotaz programu BigiExpand



Zamérem programu DigiExpand je vychazet z konceptu jiz ovéfeného programu Expand, avsak cileni
na zprostfedkovani vysoce specializovanych, technologicky zaméfenych, sluzeb a expertll a jejich
prostiednictvim realizovat konkrétni zménové projekty ve firmach v regionu, zamérené predevsim na
aplikaci Prlimyslu 4.0.

Vystupem této aktivity bude validace poptavky po tomto produktu, prip. studie proveditelnosti.,
zejména s ohledem na skutecnost, Ze velkou neznamou z{istdva prozatim otdzka tzv. digitalni
pfipravenosti mistnich firem na pfichod zmén a technologii spadajicich do oblasti souhrnné oznacované
jako Préimysliu 4.0.

I.4. SME Instrument/Fast Track to Innovation a dal$i programy pfimo fizeni EK

MSIC zajisti pomoci svych internich expert(i osvétu (sdileni zkusenosti s Centrem podpory inovaci pfi
VSB — TUO, prezentace zkuSenosti na akcich pofadanych partnery v rdmci MSK i mimo region,
individudlni predstaveni programu firmam se sidlem, resp. pobockou v MSK) a individuaini konzultace
projektovych Zadosti do téchto programi zejména pro firmy s pdisobnosti v MSK.

1.5. Sit’ expertii

i. MSIC buduje pro co nejvy3si kvalitu programil MSIC, sit’ provérenych experttl s prokazatelnou
zkudenosti pfi uspé&$ném Fedeni projektd, s nimiz do programi vstupuji mistni malé nebo stfedni
firmy.

ii. Vroce 2019 dojde k rozdifeni sité provéfenych expertll s prokazatelnou Grovni nabizené
expertizy az na 150 expertl a bude nastaven funkéni systém prace s experty.

iii. Zastupci MSIC soudasné vystupuji jako experti pfi jednanich v oblasti podpory inovaci na
krajské, narodni i evropské drovni.

1.6. Pfiprava a pilotaZ novych aktivit Regionalni inova¢ni strategie Moravskoslezského kraje
(RIS MSK)

V ramci tohoto segmentu sluzeb MSIC identifikuje potfeby zejména relevantnich stakeholderd
Moravskoslezského inovacniho ekosystému a na jejich zakladé pripravuje navrhy novych projektovych
zamérd véetné nastaveni podminek novych aktivit na podporu podnikani, podnikavosti a inovaci pro
MSK a SMO, véetné navrhu dotacnich program@. Soucasti pripravy mohou byt mikroekonomicke
analyzy, specializovana setkani odbornikli na dana témata, tvorba cilenych databazi firem a expertd,
navrh program@ a jejich pilotni ovéfeni na vybranych firméch/dalSich subjektech. Vystupem je
zpravidla studie proveditelnosti.

Nize je detailn&ji pfedstaven proces pfipravy projektovych zamérl a jejich schvalovani. V ramci
pripravy projektovych zamérll jsou definovany 3 faze — faze ,Idea Market", faze ,Idea Creation" a
faze ,Project Development”.

V rdmci ,Idea Market" je pFipraven prvni zakladni koncept projektu, ktery musi obsahovat predevsim
soulad zadméru s poslanim, vizi a cili MSIC/RIS MSK, identifikaci vhodné cilové skupiny a pfinos pro
cllovou skupinu. Ze viech pfedloZenych konceptli vybira vedeni MSIC ty zdméry, které maji nejvetsi
potencial k zajidténi rozvoje inovacniho ekosystému MSK. V pripadé, Ze je projektovy zamér vybran
k daldimu rozpracovani, pak vstupuje do faze ,Idea Creation®. V této fazi je pfipraven detailn&jsi
projektovy zamér (rozpracovévaji seniorni zaméstnanci MSIC), ktery je nasledné predstaven a
projednan na Rpl/vedeni MSIC. Zde se rozhoduje, zda projekt bude déle rozvijen ¢i nikoli. V pripadé
schvleni vstupuje projektovy zamér do faze ,Project Development®. V ramci této faze dochazi k vyvoji
sby/produktu, jeiimu pilotnimu ovéfeni, validaci na trhu, vyhodnoceni a zpracovani navrhu realizace

& sluzby/produktu. Dle vystupll pilotniho ovéreni mdze vedeni MSIC rozhodnout o dalsi realizaci
7By ¢ o jejim zastaveni.
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*KDO - zaméstnanct MSIC - *KDO - autor my3lenky *KDO - AHRA, LORA, PCSA *KDO - Projektovy
vlastni podnéty, podnéty z *CO - 1% 0,5 A4 koncept, *CO - rozpracavany developer MSIC ve SEE
pracovnich skupin, a od ktery vysvétiuje soulad koncept, ktery musi spolupraci s . A \
partnerd a klientG MSIC s poslanim, vizi a cili obsahovat naklady relevantnimi partnery KRV ST ] :\‘lll!'lf"»ﬂ'fii}
*CO - ndpad/myslenka, MSIC/RIS MSK; projektu, nutné lidské *CO - vyvoj slutby, pilotni
ktery nosi v hlavé popisuje cilovou zldn;je, tas ':“"‘V k ovéfenl, validace na trhu
v e sspen skupinou a pfinosy pro pilotazi a realizaci, a Jupraci in Aotk Mgty A
+IAK - vyuEiji "2ed nafkd ni moiné zdroje k zajidtén{ vﬁ::gv:::;r;:::geerss 'Y‘M‘HI “\ i ?{J‘
*JAK - zpracovany financovani atd. MSIC, vyhodnoceni
podklad se *JAK - rozpracovany pilotniho ovéfeni, navrh frrned
predloZi/predstavi koncept se predstavi ke realizace '
vedeni MSIC, které schvaleni Rp!/vedeni «JAK - rozhodnuti vedeni
rozhodne o rozpravani MSIC, které rozhodne o MSIC o pfedéni projektu
& nerozpracovani dal3im rozvoji {varianta a) - e)) a nebo
konceptu pfipraveného ukonteni projektu

projektového zaméru

V roce 2019 dojde ve fazi ,Project Development™ zejména k nastaveni podminek a pilotnimu ovéfeni
programdi:

PODREG

Priprava projektu PODREG (Podnikavy region) coby systémového Fedeni podpory zadinajiciho
podnikani v regionu. Snahou je motivovat k podnikdni obyvatele MSK napfi¢ krajem, cilovymi
skupinami, vékem, vzdélanim, obory, apod. PODREG ma podpofit budouci podnikatele, vypichnout
zajimavé projekty a v idealnim pfipadé mezi nimi najit technologické a inovaéni $picky a ty podpofit.
Mezi prioritni cilové skupiny v roce 2019 budou patfit zejména Zeny a tzv. frustrovani korporétnici.
Vystupem projektu by mély byt: databaze budoucich podnikatelli, mapa poskytovateld podpory
zaCinajicim firmém, platforma spolupracujicich partnerskych organizaci, systém certifikace
poskytovateld  sluzeb  (expertl, kouc¢li, mentorl) pro zadinajici firmy, komunita
expertt/kouch/mentord.

Vroce 2018 byly zahdjeny pilotni aktivity projektu v podoblasti StartUp voucher, které budou
pokracovat i v roce 2019. Hlavni diiraz v r. 2019 budou kladen na rozvoj ,spodniho patra® projektu.

Talent Attraction Management

Priprava programu Talent Attraction Management (vCetné podprojektd ptipravy Job dating, Tridd a
Expat Centra) projekt bude zaméren zejména na tvorbu databaze zajimavych pracovnich pozic, které
by se predstavovaly na akcich mimo region za Gcelem pfilakani talent& do regionu.

Funkcni vzorky a prototypy

Zamérem programu je finanéné usnadnit a vyrazné zefektivnit proces fyzického zhmotnéni ndpadu
pfi pripravé nového podnikatelského zaméru nebo rozsifovani portfolia produktll a sluzeb malych
firem, které nemaji vlastni VaV, technické vybaveni a kapacity. MSIC je koordindtorem programu,
ktery zéroven synergicky navazuje na dalsi sluzby MSIC a podplirné programy akcionard & jimi
ziizovanych organizaci.

TechArt —UX

V roce 2018 byly zahdjeny pilotni aktivity projektu TechArt Voucher — priimyslovy design, které budou
pokracovat i v roce 2019. Nové bude pilotné ovéreno nastaveni programu TechArt Voucher — UX.




IT Open Lab — pokracovani v pripravé konceptu sdileného pracovisté, ktera byla zahajena v r. 2018
vCetné nastaveni sluZeb strategického a smart networkingu

Digital Innovation Hub — piprava konceptu DIH ve spolupréci s IT4I (VSB-TUO) a realizace prvnich
pilotnich projektd. MSIC vystupuje v roli partnera IT4I.

Absolvent2

Pilotni ovéreni projektu, ktery ma za cil Iépe propojovat studenty technickych vysokych skol s projekty
navrzenymi firmami. Studenti projekty realizuji pod mentoringem zkuSenych technickych expertd
z praxe. V ramci projektu budou rovnéz realizovany odborné kurzy a prednasky, které budou slouzit
jako zdroj pro vytvoreni databaze studentd.

PilotaZz vybranych novych programd bude synergicky propojena s dotacnimi programy MSK a/nebo
SMO.

MSIC se vramci tohoto segmentu sluzeb dale zavazuje k pokraCovani pfipravy minimainé 1
strategického projektu ktera byla zahajena jiz v r. 2018:

e Ostrava as Living Lab in Envitech, tento pilotni projekt bude testovat koncept open living labu
k uplatnéni v oblasti environmentalnich technologii a miiZze tak prispét k naplnéni dvou zamér{ -
rozvoji podnikatelského prostredi a zlepseni zivotniho prostiedi v Ostravé/MSK

Projekt je ve fazi pFipravy konceptu a oslovovani relevantnich partnerd, a financovatelny z unijniho
programu LIFE. V pfipadé, Ze bude projekt pfijat k financovani, bude spoluticast MSIC ve vySi 30%
uznatelnych nakladd.

e Na svém prvnim jedndni dne 4.9.2018 schvalila nova Rada pro inovace zarazeni projektu
5.budovy MSIC do akéniho planu RIS MSK. Projekt 5. budovy ma za cil rozsiteni fyzické
infrastruktury technologického parku Ostrava o 5. budovu, ktera bude nabizet nejen kancelarské
prostory, ale predevéim sdilené laboratore vybavené technologiemi souvisejicimi s digitalizaci,
robotizaci a automatizaci. MSIC je aktivné zapojen do pripravy investicniho zameéru, pfipravy
verejné zakazky a dalsich aktivit spojenych s pripravou vystavby 5. budovy.

1.7. Podpora realizace program( Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského kraje (RIS
MSK).

V ramci tohoto segmentu sluzeb MSIC aktivné oslovuje potencidlni klienty programd, které jiz byly
pilotné ovéreny a jsou otevieny dalSim Zadatellim o podporu, vcetné sluzeb konzultacni podpory MSIC
pfi pfipravé Zadosti. Vr. 2019 se bude jednat zejména o podporu programtl StartUp voucher,
InnoBooster a TechArt voucher — priimyslovy design.

Soucasti podpory realizace novych program@ bude vyvrcholeni soutéZe Junior inovator, kterd je
zaméfena na inovdtory a podnikatelské talenty stfednich Skol. Hodnoceni soutéZnich projektl
odbornou porotou a slavnostni vyhlaseni vitézt probéhne v 1. pol. roku 2019.

V &ervnu 2018 byl do programu nadnarodni spoluprace Interreg Europe predlozen projekt CECI
(Citizen involvement in curcular economy implementatien). Koordindtorem projektu je Lahti
University of Applied Sciences a projekt ma celkem 8 partnerd ze 6 evropskych zemi (Finsko, Belgie,
Francie, CR, Spanélsko, Bulharsko). Cilem projektu je zlepsit regionalni politiku pomoci zapojeni
obcantl do cirkularni ekonomiky. V bieznu 2019 byl projekt schvalen k financovani. S ohledem na vysi
kcfinancovani ze strany Interreg Europe (85 %) bude nutné v rdmci SOHZ zajistit dofinancovani
rékladd MSIC jakozto partnera tohoto projektu. Predpokladany zacatek projektu je 1. 8. 2019.
C='kova vyse rozpoctu pro MSIC Ostrava, a.s. 166.704 EUR z toho poZadovana vyse kofinancovani ze
strany SOHZ je 25.005,60 EUR po dobu 36 mésicd.

»3IC je také zapojen jako partner ve strategickych projektech relevantnich stakeholderu MSK
z:'ména VSB-TUO a OSU. Do projekt(i je MSIC zapojen jako partner bez finanéniho pfispévku. MSIC
. “3chto projektech zapojen do pracovnich skupin, projektovych setkani a dalSich. Roli je predevsim



umoznit propojovani univerzit s firemnich sektorem a prenos relevantnich vystup@l projektd do
firemniho sektoru.

I1.8. Koordinace RIS MSK

MSIC se zavazuje nadale koordinovat implementacni strukturu RIS MSK, coZ implikuje v roce 2019
povinnost:

| zorganizovat minimalné 3x setkani Rady pro inovace MSK,

zorganizovat minimalné 2x setkani Pracovni skupiny Startup community,
| zorganizovat minimalné 2x setkani Pracovni skupiny Talent attraction management,
|
zorganizovat minimalné 2x setkani Pracovni skupiny Nové technologie,
zorganizovat minimalné 2x setkani Pracovni skupiny Branding

V pribéhu roku 2019 bude probihat pfiprava dlouhodobé Strategie rozvoje kraje (SRK MSK). Vedeni
MSK si preje, aby byla aktualizovana RIS MSK a stala se hospodarskym pilifem SRK MSK tak, aby

. doslo ke snizeni poctu strategickych dokumentd a z nich plynoucich pracovnich skupin. V ramci
pripravy SRK MSK se MSIC zavazuje k zapojeni do aktivit pfi zpracovani SRKu.

1.9. Event management

MSIC se zavazuje organizovat v ramci této Cinnosti eventy (konference, workshopy, seminare atp.)
zamérené na osvétu, inspiraci a manazerské vzdélavani pro firmy s plisobnosti v MSK. V roce 2019
budou zorganizovany zejména nasledujici eventy:

a. minimalné 5x odborny seminar se zaméfenim na fizeni inovacnich procesi ve firmach,
b. 1x vyrocni konference k predstaveni vysledk(i MSIC,

c. minimalné 2x tematicky networking firem a vyzkumnych organizaci v rezimu ,speed-dating®.

1.10. Marketing a public relations MSIC

V rdmci této Cinnosti bude provadéna aktivni propagace vsech Cinnosti a sluzeb MSIC jakozto
vyznamného subjektu na poli inovacniho ekosystému MSK, a to prostfednictvim médii, socialnich siti,
publikacnich materiall, tematickych setkani s predem definovanymi relevantnimi cilovymi skupinami,
Gcasti na veletrzich, konferencich a dalSich obdobnych akcich, ¢lenstvim v relevantnich zajmovych
uskupenich, partnerstvim a dalSich nastrojl propagace. Vystupem bude komunikacni plédn pro rok
20169.

1.11. Vzdélavani a rozvoj zaméstnancli MSIC

V ramci této Cinnosti MSIC dochdzi k intenzivnimu rozvoji znalosti a dovednosti zaméstnancl MSIC,
coz zvysuje pfidanou hodnotu sluzeb poskytovanych ze strany MSIC. V ramci této Cinnosti se tak
vybrani zaméstnanci MSIC Gcastni vzdélavacich akci a tuzemskych i zahranicnich cest. Vystupem jsou
tak zpravy z cest, certifikdty o absolvovanych vzdéldvacich akcich atp. Jsou zde zahrnuty také
standartni sluzebni cesty vykonavané v souvislosti s realizovanymi sluzbami MSIC.

1.12. Regicnalni marketing a propagace

Akcionafi MSIC usiluji o podstatnou zménu image MS kraje a Ostravy. K napinéni této zmény mchou
prispét riznorodé subjekty od firem pfes vyzkumné organizace az neziskove organizace. MSIC se
zavazuje:

a. podilet se na vytvofeni nového brandu IS kraje a mésta Ostravy jako atraktivniho prostfedi pro
paociikani, inovace a Zivot talentovanych lidi, kiefi si mohou vybirat, kde budou Zit,




b. podilet se na fizeni komunikace této nové znacky, véetné pfipravy a redakce odborného obsahu.

1.13. Mzdové naklady na zaméstnance MSIC vykonavajici innosti dle vyse uvedenych bodi
a reZijni naklady souvisejici dle vySe uvedenych bodi

II. Sluzby vykonavané vylucné ve prospéch Mésta

II.1. Infrastruktura pro podporu podnikani

V ramdi této &innosti MSIC dochdzi k zajisténi komplexniho provozu prostor slouZicich pro podporu
firem a podnikani v aredlu védecko-technologického parku v Ostravé-Pustkovci, mj. ve spojitosti
s riznymi programy na podporu podnikani, zejména pak dlouhodobé budovaného Centra
prémyslovych kompetenci, coworkingovych center v jednotlivych budovach a sdilenych prostorach za
téelem akcelerace réistu mladych firem. Komplexnim provozem se rozumi zejména:

- zajiéténi dodavek el. energie, zemniho plynu a vody a dalSich potfebnych sluzeb,
- zajiéténi administrativnich &innosti slouzicich s provozem pfedmétnych prostor,
- zajisténi odpovidajiciho vybaveni pro sdilené prostory a coworkingova centra.

V rdmci této &innosti bude dochézet také k zajisténi sluzeb Oklidu a Udrzby budov slouzicich pro
podporu firem a podnikani v aredlu védecko-technologického parku v Ostravé-Pustkovci (vCetné
drobnych Gprav a zimni a letni UdrZby pfistupovych cest a pfilehlych ploch). Tato sluzba je
poskytovana vylu¢né ve prospéch Mésta.

III. Sluzby vykonavané vylu¢né ve prospéch Kraje

II1.1 Pfiprava a pilotdZ novych programi Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského
kraje (RIS MSK)

V roce 2019 jsou planovany nasledujici aktivity ve vazbé na RIS MSK:
II1.1 Zahraniéni inspiracni cesty

Glastnit se budou aktéfi regionalniho inovacniho ekosystému MSK, ktefi jsou zapojeni do pfipravy
strategickych projektd schvalenych/pfipravovanych pro Radu pro inovace, a to v souladu s témito
oblastmi zmény RIS MSK: Lidské zdroje, Transfer technologii a Internacionalizace. Vystupem z kazdé
inspiracni cesty bude zprava obsahujici doporuceni pro rozvoj strategického projektu, ke kterému se
cesta vztahovala.

II1.2 TPA - Technicka a podnikatelska akademie

jedna se o strategicky projekt RIS MSK, schvaleny Radou pro inovace, v oblasti zmény Lidské zdroje.
B&hem realizace pilotni faze projektu bude také vytvofena pracovni skupina, ktera bude zajistovat
expertni poradenstvi pro pfipravované moduly a bude monitorovat sméfovani projektu. Vystupem
budou definované vzdélavaci moduly zaméfené na rozvoj technickych a podnikatelskych dovednosti
jak pro pedagogy tak také pro Zaky.

III.3 {reativni a kulturni pramysly

mapovani kreativnich a kulturnich prmysl& mimo jiné i za ucelem zvySeni odbornych kompetenci
lidskych zdroj@ v nové ekonomice, tj. v souladu se specifickym cilem B1 RIS MSK.

V rdmci této &innosti MSIC dochdzi k postupnému rozsifovani plisobnosti a cinnosti v oblasti
kreativnich a kulturnich primysl& v MSK. PilotéZ programu TechArt ukdzala, Ze v ramci MSK je skryty
potencial v této oblasti lidské ¢innosti. Konkrétni vystupy cinnosti MSIC pro rok 2019 jsou nasledujici:

1. Analytickd a strategickd konzultani podpora MSK pfi zpracovani vystupl v ramci projektu
,Zpracovani systému rozvoje a podpery kulturnich a kreativnich primysld Ministerstvem
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kultury®, registraéni dislo CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0009160, zejména pfi mapq’\@% -
kreativnich a kulturnich préimysléi v MSK. Maximalni éastka alokovand pro rok 2019\@ni\ %% &\ .

N i\ &/
200.000,- K¢. .

2. Rozsiteni pracovni skupiny TechArt voucher o dalsi zastupce z oblasti kreativnich primyslii za ~
U¢elem identifikace a pfipadné pilotaZze novych sluzeb, projektli a programd, zejm. v oblasti
designu. Maximalni &astka alokovana pro rok 2019 cini 400.000,- KE.

3. Organizace nejméné jednoho zasedani pracovni skupiny ke kulturnim primysliim za Gcelem
identifikace a pfipadné pilotdZze novych sluZeb, projektli a programi, zejm. v oblasti
videotvorby a filmového priimyslu, zaméfené na podporu mladych talentl v MSK. Maximalni
¢astka alokovana pro rok 2019 cini 400.000,- KC.

II1.4 Realizace aktivit souvisejicich s udrZitelnosti projektu
CZ.02.2.69/0.0/0.0/15_004/0000294 (Smart Akcelerator RIS3 strategie)

1. Aktualizace marketingového planu pro oblast inovaci

2. Vyhodnoceni efektdl realizovanych intervenci - zpracovani vyhodnoceni efektl realizovanych
intervenci na podporu inova¢niho systému Moravskoslezského kraje (zejména krajskych dotacnich
programl a vybranych strategickych projekti) a bude zpracovana 1 zprava
popisujici/vyhodnocujici efekty realizovanych intervenci

3. Na prelomu roku 2018/2019 bylo na politické Urovni Moravskoslezského kraje rozhodnuto, Ze
MSK pipravi a predloZi projekt do vyzvy MSMT ,Vyzva &. 02_18_ 055 - Smart Akcelerator II, MSIC
Ostrava, a.s. bude zapojeno do pfipravy projektové zadosti a definovani klicovych aktivit projektu.
V pripadé schvaleni projektu Smart Akcelerator II bude MSIC jako partner s financnim prispévkem
zapojen do realizace vybranych klicovych aktivit tohoto projektu.

Tyto aktivity budou realizovany za podminky, 7e dojde k navyseni financnich prostredk{ v rémci zavazku
SGEI ze strany MSK.



