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Z4dost o informaci dle zak.106/1999Sb.

Na zakladg vy3e uvedeného zékona Z4d4m o nésledujici informace, tykajici se zam&stnanct
MMO, Odbor DSC:

1) Kolik prestupki m&l v feseni Ing. Zden&k Javorsky za rok 2011,2012 a 2013. PoZaduji
celkovy prehled, ve kterém bude rozepsano &islo spisu,éeho se v&c tykala a jakym
zplisobem byla v&c vyfeSena. V piipadé, Ze byla v dané véci uloZena sankce €i
pokuta, tak v jaké vysi a to jednotlivé za kazdy piipad.

2) Jaké byly mzdové néklady Ing. Zdeiika Javorského za kazdy jednotlivy rok 2011,
2012 a 2013 a to v&etné socidlniho a zdravotniho pojisténi, které odvadi
zaméstnavatel.

3) Jaky je denni rozvrh pracovni doby Ing. Zdeiika Javorského, tedy v kolik ma byt na
pracovisti, v kolik hodin ma pfestavku a na jak dlouho a v kolik hodin m4 konec
pracovni doby. Prosim o rozepsani po jednotlivych dnech, pokud se tato pracovni
doba v jednotlivych dnech tydne li§i. Jaky je jeho roéni nirok na dovolenou. Jaké
benefity mu poskytuje zameéstnavatel.

4) Kolik prestupkii mél v feSeni Ing. Petr Stoklasek za rok 2011,2012 a 2013. Pozaduji
celkovy prehled, ve kterém bude rozepsano &islo spisu,éeho se véc tykala a jakym
zpisobem byla v&c vyfeSena. V pfipadg, Ze byla v dané v&ci uloZena sankce ¢i
pokuta, tak v jaké vysi a to jednotlivé za kazdy pripad.

5) Jaké byly mzdové néklady Ing. Petra Stoklaska za kazdy jednotlivy rok 2011, 2012 a
2013 a to v&etné socidlniho a zdravotniho pojisténi, které odvadi zaméstnavatel.

6) Jaky je denni rozvrh pracovni doby Ing. Petra Stoklaska, tedy v kolik ma byt na
pracovisti, v kolik hodin mé p¥estavku a na jak dlouho a v kolik hodin m4 konec
pracovni doby. Prosim o rozepsani po jednotlivych dnech, pokud se tato pracovni
doba v jednotlivych dnech tydne 1i§i. Jaky je jeho ro¢ni nérok na dovolenou. Jaké
benefity mu poskytuje zaméstnavatel.
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Véc: Odpovéd dle zikona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném p¥istupu k informacim

Na ziklad¢ Zadosti o informace dle zikona & 106/1999 Sb., o svobodném pf¥istupu k informacim,
ve znéni pozd€jSich predpisi, ze dne 26. 2. 2014 sdélujeme nésledujici informace:

Ing. Zdenék Javorsky

Ad bod 1) prestupky v FeSeni

Rok 2011 343
2012 374
2013 577

Ad bod 2) tabulka ke mzdovym nakladim

rok 2011 2012 2013
PT/PS 10/8 10/9 10/9
(od 1.12.2011 10/9)

OP dle § 131/1 ZP dle § 131/1 ZP dle § 131/1 ZP
§ 134 ZP 9,45 % 8,01 % 9,63 %
‘S_P/ZP odvadéné 78005/28082 K& 79003/28442 K¢& 81799/29448 K&
zamé&stnavatelem

Ing. Petr Stoklasek

Ad bod 4) pFestupky v reSeni
Rok 2012 (pracovni pomér u magistrétu zapo&al k 1. 12 2012, spisy nepiidélovany, zacvik)

2013 602

Prokesovo nam. 8, 729 30 Ostrava 1€ 00845 451 DIC CZ 00845 451
1/3 www.ostrava.cz Gislo uétu 27-1649297309/0800




Ad bod 5) tabulka ke mzdovym nikladiim (Ing. Petr Stoklasek)

2/3

rok 2011 2012 2013
PT/PS nebyl 10/ -10/7
' zam&stnancem (od 1.12.2012) ‘
oP v : - s | dle§13iize
‘ : o (od 1.7.2013)
§ 134 ZP - -t 9,72 % .
SP/ZP odvadéné - 4818/1734 K& 66898/24083 K& '
zaméstnavatelem -
Komentéf k tabulkdm:

ZP — zdkon €. 262/2006 Sb., zakonik préce, ve znéni pozdgjsich predpisii

PT - platova tfida (stanovi se dle ndro&nosti préce — viz. ptiloha — stupnice platovych tarifi1)

PS — platovy stupeii (stanovi se dle zapogitatelné praxe — viz. ptiloha — stupnice platovych tarifii)

OP — osobni pfiplatek (Ize stanovit za podminek dle § 131 odst. 1 ZP do 50 % nejvyssiho platového tarifu
v platové tid¢, do ni¥ je zamé&stnanec zafazen - viz. priloha — stupnice platovych tarift)

§ 134 ZP - odmény, v tabulce vyjédfeno podilem (v procentech) z celkového hrubého platu
zaméstnance za piislu$ny rok ' . ,

SP - socialni pojidténi odvadéné zamé&stnavatel (nomindlni hodnota odvedena v kalendainim roce)

ZP - zdravotni pojisténi odvadéné zam&stnavatelem (nominaln{ hodnota odveden4 v kalendanim roce)

-Veskeré slozky platu pfiznané jmenovanym zamé&stnanctim byly stanoveny a vyplaceny v souladu s pravnimi

predpisy Ceské republiky. TotéZ plati pro odvody pojistného na socialni zabezpeleni a zdravotni pojisténi
odvadéné zaméstnavatelem za zamé&stnance. S ohledem na ochranu soukromi a osobnich tidaji zaméstnancii
nejsou v souladu s rozsudkem Nejvy3ssiho spravniho soudu CR ze dne 11.11.2011 ¢.j. 4 As 40/2010-60

- jednotlivé slozky platu v tabulce vyjadfeny nominalni hodnotou.

Ad body 3, 6) viz. pfiloha - P¥ikaz tajemnika &. 6 /2012, kterym se vydavaji Zasady k rozvrseni pracovni
doby a Zasady ke stanoveni Gfednich hodin pro styk s ob&any a vefejnosti — dotéeni zaméstnanci maji pruzné
rozvrZeni pracovni doby (jeho podminky jsou uvedeny v Pfiloze &. 1 piikazu, ¢ldnek 1) a déle se na né
vztahuji Gfedni hodiny (viz. P¥iloha &. 2 piikazu, €lanek 1 pism. a). Dle § 213 odst. 2. zékoniku prace ¢inf
dovolend 5 tydnd v kalendafnim roce. Benefity jsou zamé&stnanctim poskytovany v rozsahu finanéniho fondu
obce zfizeného rozhodnutim zastupitelstva mésta (viz. ptiloha Statut a Zasady SF). Dale je zamé&stnanciim
poskytovan pispévek na stravovani ve vysi 50,- K¢/pracovni den, a to za predpokladu odpracovéni alesponi
3 hodin na pracovisti zamé&stnavatele.

Ad bod 1, 4) Dle § 11 odst. 4) zékona &. 106/1999 Sb., o svobodném ptistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich ptedpisu, povinné subjekty neposkytnou informace vyplyvajici z rozhodovaci ¢innosti, nebot’
sprévni fizeni o prestupcich je zafazeno pod pojem ,trestani“, bez ohledu na to, zda se jednd o soudnf &i
prestupkové, tudiZ se na Fizeni o prestupku v plné mife vztahuji stejné podminky, Jjaké plati pro fizeni soudni.
Z uvedené pravni normy vychézi i smérnice Magistrdtu mésta Ostravy (dostupna na WWWw.ostrava.cz),
upravujici postup pki poskytovani informaci, a v &ldnku &. 3, bod 3) se stanovi, Ze v pfestupkovém a

- sprdvnim fizeni se poskytuji pouze informace obecného charakteru (napf. administrativni povahy), nikoliv
‘informace vznikajici z rozhodovaci &innosti (viz ptiloha ,Smérnice & 3/2008 upravujici postup pfi

poskytovéni informaci podle zékona 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve zn&ni pozdéjsich
pfedpistt). Na zékladé zakonné Gpravy a pfisluSné vnitini smérnice patti pozadované informace o &islech
spist, jejich obsahu, &i jakym zpiisobem byly vyfizeny véetn& vyse ulozenych sankci, a to to jednotlivé za
kazdy pfipad, mezi informace vznikajici zrozhodovaci &innosti, tudiZ vyboluji zramce obecného
charakteru. o : :
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Vzhledem k tomu, Ze Zadost o poskytnuti informaci dle zakona &. 106/1999 Sb., se podstatnou &asti vztahuje

i k&innosti platového a persondlniho odboru a zéroveii odboru dopravné spravnich &innosti, byla
vypravovéana souhrnnd informace.

ARGIBIRAT 5 va OSTRAVA

o ASPICHE Loy Clrosi

)

Ing. Be. Dalibor Mozdieti
edouci odboru dopravné spravnich &innosti

Ptilohy: Stupnice platovych tarifii
Piikaz tajemnika &. 6/2012
Statut socidlniho fondu
Smérnice &. 3/2008
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