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Doporuceni pro ¢erpani evropskych fondu
Kohezni politika Evropské unie v obdobi 2021-2027

Evropska komise predstavila pro budouci kohezni politiku 5 politickych cila:

1. Inteligentnéjsi Evropa — inovace, digitalizaci, ekonomickou transformaci a podporu
malych a stfednich podniku

2. Zelenéjsi a bezuhlikova Evropa — transformace energetiky, podpora obnovitelnych

zdroju, opatreni k naplfiovani klimatickych cil(

Propojena Evropa — strategické dopravni a digitalni sité

4. Socialni Evropa - napliiovani Evropského pilife socialnich prav; podpora
zameéstnanosti respektujici  kvalitativni rozmér vytvafenych pracovnich mist,
vzdélavani, dovednosti, socialniho zaclefovani a rovného pfistupu ke zdravotni péci

5. Evropa bliz§i obéantim — podpora mistné vedenych strategii rozvoje a udrzitelného
rozvoje meést

w

Investice do regionalniho rozvoje maji byt pfevazné zaméfeny na prvni dva cile, kterym ma
byt pfidéleno 65 % az 85 % zdroji Evropského fondu pro regionalni rozvoj (EFRR) a Fondu
Soudrznosti, v zavislosti na relativnim bohatstvi ¢lenskych statu.

Prestoze kohezni politika pokracCuje v praxi poslednich dvou programovacich obdobi a pracuje
se 3 kategoriemi region(l, v budoucnosti ma byt patrny vice individualni pfistup k rozvojovym
potfebam regionl. Podil spolufinancovani EU se u vSech regionl v novém programovém
obdobi snizi.

1. Méné rozvinuté regiony — pod 75 % HDP priméru EU

2. Prechodové regiony — HDP se pohybuje v rozmezi 75-90 % priuméru EU

3. Rozvinutéjsi regiony — HDP je vyssi nez 90 % praméru EU
Zasady pro pfidélovani prostfedkd se nadale odviji od HDP na obyvatele. Nicméné jsou
souCasné doplnény o nova kritéria (nezameéstnanost mladych lidi, nizka uroven vzdélani,
zmeéna klimatu, pfijimani a integrace migrantt), aby doSlo k lep§imu reflektovani konkrétni
reality jednotlivych Elenskych statl a regionu. V prubéhu obdobi maze dojit k pfesunu regiont
v ramci kategorii.

Pravidla pro kohezni politiku by méla byt jednodussi. To by se mélo projevit ve snizeni
byrokratické zatéze, zjednoduSeni procedur zadosti o dotace pfi pouziti jednodusSiho
vykazovani nakladu i vykonu kontroly, tak aby se zabranilo jejich duplicité. Evropska komise
se bude vice spoléhat na audit statu.

Na sedm fondl EU (4 stavajici jsou rozSifené o 3 nové), jez budou realizovany v partnerstvi s
Clenskymi staty, se bude vztahovat jednotny soubor pravidel.

Evropsky fond pro regionalni rozvoj (EFRR)
Fond soudrznosti (FS)

Evropsky socialni fond Plus (ESF+)
Evropsky namorni a rybarsky fond (ENRF)
Fond pro vnitini bezpe€nost — novy
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6. Azylovy a migracni fond — novy
7. Fond pro integrovanou spravu hranic — novy

Novym prvkem, ktery bude kohezni politika sledovat, je téma migrace. Pro tyto ucely vznikly 3
nové fondy. Azylovy a migracni fond se ma zaméfit na kratkodobé potfeby migrantd pfi
pFijezdu, dalsi dva fondy reaguji na aspekty migracni krize a poskytnou regionim zdroje na
zabezpeceni spole¢nych hranic.

Budouci kohezni politika rovnéz posili méstsky rozmér kohezni politiky, kdy 6 % EFRR ma byt
vyclenéno na udrzitelny rozvoj mést. Bude také zfizen novy program pro méstské organy s
nazvem Evropska méstska iniciativa zaméfena na budovani kapacit a vytvareni partnerskych
kontaktd.

Principy evropské pfidané hodnoty (EVA) oteviraji nové moznosti v ramci programu
meziregionalni a pfeshraniéni spoluprace (Interreg), jehoz zdroje budou navySeny. Nové se
otevira prostor pro meziregionalni inovacni investice, kdy regiony napliujici pfedpoklady
inteligentni specializace dostanou vétSi podporu na budovani celoevropskych klastrd v
prioritnich odvétvich (data velkého objemu, obé&hové hospodarstvi, vyspéla vyroba,
kyberneticka bezpecnost apod.).

VétSi ddraz na synergii by mél byt patrny také vici nastrojim mimo jednotny soubor pravidel
— tedy vlci Spole¢né zemeédélské politice a komunitarnim programim Horizont Evropa, LIFE,
InvestEU, Digitalni Evropa, Nastroj pro propojeni Evropy €i Erasmus+.

Piehled novych programi a navrhovanych oblasti podpory v
programovém obdobi 2021-2027 v kontextu podpory KKO

Operaéni fond Spravedlivé Gzemni transformace (MZP)

Tento Operacni fond je momentalné v pfipravé, nicméné podle smérnice (Regulation
establishing the Just Transition Fund, 3. verze) se planuje podpora 11 oblasti, kdy pro oblast
kulturnich a kreativnich odvétvi jsou relevantni oblasti:

e Investi¢ni podpora malych a stfednich podniku, v€etné zacinajicich podnik
sméfujicich k ekonomické diverzifikaci a obnové;

e Investice do digitalizace a digitalni konektivity;

e Investice do regenerace a dekontaminace lokalit (regenerace brownfields)

Schvaleni tzemniho planu spravedlivé transformace pro CR se planuje na prvni étvrtleti roku
2021.

OP Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (fidici organ MPO)

e Podpora inovaci prostfednictvim aplikovaného a experimentalniho vyzkumu

e Spoluprace a funk&ni propojeni vefejné spravy, akademického, vyzkumného a
podnikatelského sektoru

e Zlepseni inovacni schopnosti malych a stfednich podniku

e ZvySeni pfidané hodnoty vyrobkl a sluzeb podnikd v produkénim Fetézci
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e Zavedeni principt pramyslu 4.0 ve firmach
Integrovany regionalni operaéni program (fidici organ MMR)

e Zkvalithovani uzemni vzdélavaci infrastruktury

e Rozvoj inovaénich aktivit ve vazbé na podporu podnikani a trh prace

e Podpora vefejné infrastruktury cestovniho ruchu a kulturniho dédictvi

e Zkvalithovani vefejnych prostranstvi v obcich a méstech véetné zelené infrastruktury
o Revitalizace brownfieldu

OP Jan Amos Komensky (fidici organ MSMT)

e Kurikula a metody vyuky pro 21. stoleti, rozvoj kliCovych kompetenci

e Rovnost ve vzdélavani, jeho dostupnost a individualni pfistup

e Rozvoj kapacit pro vzdélavani

o Komplexni zlepSeni pfipravy a rozvoje pedagogickych pracovnikl

e Mobilita zaméstnancl ve vyzkumu a vzdélavani a rozvoj mezinarodni spoluprace

e ZlepSovani prostiedi a rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj

e Funkéni propojeni vefejné spravy, akademického, vyzkumného a podnikatelského
sektoru

OP Zaméstnanost (fidici organ MPSV)

o Zefektivnéni verejné spravy pro poskytovani kvalitnich sluzeb

e Podpora rovnych pfilezitosti a sladovani pracovniho a osobniho Zivota
e Funguijici systém dalSiho profesniho vzdélavani

e Podpora a vyuZiti pracovni mobility

OP Zivotni prostredi

e Sanace mist s ekologickou zatézi a revitalizace brownfield(
e Vytvofeni zazemi pro vzdélavani v udrzitelném rozvoji
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