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Statutarni mésto Ostrava
primator

Vase znacka:

Ze dne: Ministerstvo pro mistni rozvoj
C.J: SMO/072962/10/0ER/Koz v ‘. .
Sp. zn.: QOdbor 1‘V|zem,0p'eracmch programi
Staromésiské nam, 6
v - 110 15 Praha |
Vytizuje: Mgr. Pavia Kozédkova
Telefon: +420 599 442 508
Fax: +420 599 442 040
E-mait: pkozakova@ostrava.cz
Datum: 18. biezna 2010

Pod4vame timto pisemné namitky k podezieni z porudeni rozpodtové kdzné v kontextu Protokolu o
vysledku vefejnospravni kontroly & 06.09.S ze dne 3.3.2010 k pln&ni povinnosti piijemce dotace k projektu
Projekt celoZivotniho vzd&lavéni 1st International School®, registraéni &islo CZ.04.1 05/3.1.00.4/2573.

Statutdrni mésto Ostrava se nedomnivda, Ze by se v pfipadé realizace Projektu celoZivotniho
vzdélavani 1st International School dopustilo jako piijemce dotace z programu SROP poruseni
rozpodtové kizné ve smysht zdkona & 218/2000 Sb., o rozpoltovych pravidlech. Poskytnuté finanéni
prostiedky byly pouzity k danému t&elu dle Rozhodnuti o Ugasti statniho rozpottu a strukturalnich fond EU
na financovani projektu, &.j.5258/2006-27 ze dne 28.11.2006, a Podminek k Rozhodnuti.

Statutarni mésto Ostrava a jeho partnefi se chovaji jako fadni hospodafi a prostory pofizené
v ramei projektu vyuzivajf efektivng, ekonomicky a i¢elné. Prostory jsou primarné uréeny pro celoZivotni
vzdélavéani, piicem? kurzy pro dospélé se odehravaji vzhledem ke svému charakteru pfevazné v odpolednich
hodindch. Proto dalii &st gasového fondu byla vy&lenéna pro formélni vzd&lavani. Utelnost vyuziti prostor
je v zadosti ELZA popsana na str. 15 v rdmci Piidané hodnoty projektu: ,, Vzhledem k naroéné investici na
vystavbu 12 specializovanych uceben v podkrovi je predpokladand maximdlni vytiZenost objektu po celou
dobu uzivéni. Vyuku a dalsi celofivomnd vzdéldvdni bude zajistovat partner projektu st Infernational School
of Ostrava — soukromé gymndzium, s.r.o.” Ve stejném duchu je vyuZivéni prostor popsano ve Studii
proveditelnosti, kde na str. 25 je tabulka rozvrZeni udeben pro jednotlivé kurzy, piiéemz kurzy jsou
planovany na pil den, a zaroveli na str. 26 je uvedeno, Ze ,,Specializované ucebny budou vyuzivat i Zdci
nav§tévujici formaini vzdélavant, tak aby investice bylo maximdiné vyuzito ve prospéch vzdélavini obcanit i
dett. "

Prostory jsou v dobé, kdy neprobihd vyuka dosp&lych, uZivany pro spoletensky prosp&inou aktivitu, tj.
formalni vzd&lavani déti a mladeZe. Nejednd se tedy o &inmost, kterd by byla v rozporu se spolefenskou
potiebou a vefejnfzm zdjmem. Realizaci formalni vyuky nelze povaZovat za poruSeni Podminek a hcelu
poskytnuté dotace, i s ohledem na to, Ze ndm bylo napiiklad dopisem zn. CRR/MS/791/09 ze dne 30.1.2009
schvaleno vyuZiti prostor pro komeréni vyuku firemni klientely (potvrzeno stanoviskem RO SROP, &,j.
3717/09-62 ze dne 13.2.2009), viz piiloha &. 7.

Rozsah ¢asového fondu vyuZziti prostor pro daldi aktivity je urfen pFedeviim poptidvkou po
celoZivotnim vzd&ldvéni. Vzhledem k promé&nlivému vyvoji na trhu prace, viz pifloha &. 11 (nezaméstnani
patii mezi hlavni cflové skupiny neformélntho vzdélavani), je naro&né v situaci velké konkurence dal3ich
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vzdélavacich agentur naplnit pivodng plénované kurzy a tak 1 prostory. I pies vys3i konkurenci bylo ve
spolupraci s Utadem prace v Ostravé v letech 2007 - 2009 realizovano 10 rekvalifikadnich kurzd.
V kontextu vykyvii na trhu préce v Ostravé a okoli reaguje mésto spolu s partnery flexibilné a hleda
mosnosti daldiho rozdifeni celozivotniho vzdélivani, k Semuz doglo napf. v Fijnu 2009, kdy byly zahajeny
nové kurzy pro dané cilové skupiny, kieré realizuje Zakladni a matefskd Skola Ostrava, Ostréilova 1,
pifspévkova organizace. V soucasné dobé jsou tak uvedené prostory v odpolednich hodindch plné
vyuZity pro celoZivotni vzdélavani.

Statutdrni mésto Ostrava jiz pii planovani projektu predpoklidalo, e prostory budou uZivany i
pro formalni vzdélavani a projekt chapalo v &ir§im pojeti jako kombinaci formalniho a neformalniho
vzdélavani. Toto bylo popséno v materiglech piedlozenych k hodnoceni projektu, které byly také souéasti
podkladi pro provedeni kontroly.

- Ve studii proveditelnosti je piimo zmindno na str. 26, v kapitole 3.1, ¥e , Specializované ucebny
budou vyusivat i Zdci navitévujici formalni vzdélavani, tak aby investice bylo maximdlné vyuzito ve
prospéch vzdéldvdni oblandl i déti”. Na stejné strané je dale uvedeno: , Stdvajici ucebny budou
vyustvat i Zdci formdiniho cizojazyéného vzdéldavani”,

- Vizidosti o dotaci (ELZA), str. 8, jako jeden z vicobecnych cili projektu bylo stanoveno:
. Synergicky efekt propajeni formdliho a neformdiniho vzdéldvdni jako motivacniho prvku pro
nejmladsi generaci jako prikladu nutmosti vénovat se po cely Fivot sebevzdéldvdni, * P¥iemZ na str. 9
je uvedeno: ,, Ndvaznosti kursii celosivotniho vzdélavéni a formdini cizojazycné vzdéldvani budou
podifzeny jednomému harmonogramu, ktery vyplyva z obsahu vyuky a potfeby pluit ucebni plan.”
Na str. 15 je popséana inovativnost projektu: ,, Novost projektového zdméru spociva v slouceni kapacit
Ceského Skolstvi s mezindrodnimi  standardy, které se ndsledné prolinaji do celoZivotiho
vzdéldvant, ©

-V ramei korespondence s fidicim organem SROP bylo n&kolikrat zmin&no, Ze nove vzniklé prostory
jsou pro formalni tak neformalni vzddlavani, viz dolozena korespondence (piiloha & 1 a3).

Tomuto vyuZivani prostor také odpovidal rozsal yadané dotace. Podil dotace z EU a statniho rozpoctu na
celkovych uznatelnych nékladech projekiu je 52,2 %, Celkové naklady projektu byly viak vyssia statutarni
mésto Ostrava se podilelo na financovani projektu z v&tsi poloviny, tj. 52,58 % a dotace v koneném
dusledku tvofila 47,42 %.

Zaroveit si dovolujeme poukazat na fakt, Ze pfi soufasném vyuZivani prostor plnime v ramci
celodivotniho vzd@livini viechny monitorovaci ukazatele a Wcel stanoveny v Podminkach
k Rozhodnuti, viz monitorovaci zpravy o udrzitelnosti projektu (ptiloha €. 10). Vzniklo centrum
celozivotniho vzdslavani, byly vytvofeny 4 pracovni mista, bylo pofizeno 212 pogitadi a 14 technologii a
jsou vzdélavany osoby v danych cilovych skupindch tak, aby byl napnén piedpokiad 880 proskolenych osob
béhem 5-ti let. Viechny monitorovaci ukazatele byly naplnény a jsou udrzovany.

K popsanému pochybeni ohledné nedostateéné specifikace partnerskych dohod a smluv o vyplijéce si
dovolujeme poznamenat, Ze o viech smluvnich dokumentech uzavienjch v souvislosti s projektem byl
vidy fidici orgin (RO) informovan prostiednictvim CRR, vietné zaslani kopil téchto smluv, viz
dolozena korespondence (pfiloha &. 1 - 6). Ke specifikaci tiloh partner a ielu vypijeek nemél RO zadnych
namitek, proto bylo znéni smluv povaZovano za dostatedné. Navic statutirni mésto Ostrava v roce 2009
samo piistoupilo k provedeni tGprav viech smluvnich zavazki, vietns jejich v&t¥{ specifikace (viz Ozndmeni
kone&ného pifjemee o zménach v projektu ze dne 13. 10.2009, piiloha &. 9).

Kritiku nedostateéné informovanesti CRR o neplatnosti smluv o vypijéce povaZujeme za
irelevantni, s ohledem na to, Ze tyto smlouvy nefesi ¥adné zmény a skutefnosti, které by mély vliv na
plnéni Rozhodnuti a Podminek. Podminky a Rozhodnuti se dotykaji monitorovacich ukazatelli, nikoliv
zpiisobu zajidténi realizace Projektu. Na zaklad® zjiténi neplatnosti smiuv o vypiljece byly uzavieny nové
smlouvy, jimiz nebyly zm&nény jejich podstatné naleZitosti, tj. pfedmét a el pljeky a zdvazky smiuvnich
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stran, kdyz jimi doslo pouze k nepodstatnému upiesnéni vzajemnych prav a povinnosti tvoficich obsah
zévazkit zaloZenyeh témito smlouvami. Naprava byla ihned zjednana a RO byl informovan o uzavieni
novych smluv zaslanim formulafe Oznameni koneéného pFijemce o zménach v projektu dne 29.1.2009 (viz
pifloha &, 8).

K Vagi pomamce, Ze novy Feditel projektu (1Ist International School of Ostrava — zdkladni ¥kola a
gymnazium, s.r.0.) se nepodili na napliiovani cili projektu, poukazujeme na vyse zminény fakt, ze formaini
vzdélavani bylo od pocatku projekty, jak uvadime vy3e, jeho soudasti.

Véfime, Ze nale reakce na protokol o vysledku kontroly Vam pomfize nestranné vyhodnotit pinéni
Podminek k Rozhodnuti o financovani Projektu celoZzivotniho vzdélavéni 1st Intemational School.

V pripadg jakychkoliv dotaz( jsime Vém dale plné k dispozici.

Ing. Petr Kajnar
primator mésta Osfravy

Prilohy:

)

2)

3)

4)
3)
6)
7)
§)

9)

Popis na CRR ze dne 21.2.2006 — v rdmeci dopisu byly pfilozeny Doliody o partnerstvi. V textu
dopisu je uvedeno, Ze ,,Piedmétem projektu je ptidni vestavba, ve které bude probihat jak formalni
vyuka tak neformalni vyuka...” a déle ,,Cilem je vytvofit vzdélavaci subjekt, ktery poskytne
vzdélavani pro klienty od 3 do 70 let véku.”

Dopis na CRR ze dne 23.6.2006 ~ byla zaslana informace o vybéru nového partnera a v ramci
formulate Oznameni koneéného piijemece byla pfiloZena nova Dohoda o partnerstvi s ECO

Dopis na CRR ze dne 12.3.2007 - jedna se o z&dost o souhlas s prondjmem ¢ésti vystupli projektu,
ve které je mimo jiné zminéno, Ze ,,...bude mozne plnohodnotné vyuZivat nové vzniklé prostory pro
formalni i neformani vzdélavani tak, jak bylo navrzené v projektu.”

Dopis na CRR ze dne 23.5.2007 — Ozndmeni o uzavieni smluv o vyplijéce, véetné priloZeni kopie
téchto smluv

Dopis na CRR ze dne 20.7.2007 — zaslan{ informace o zapojeni nového fesitele édsti projektu, vietné
dolozeni kopie uzavienych dodatkl ke smlouvam o vypiijcce

Dopis na CRR ze dne 30.8.2007 — CRR je informovano o majetkovych vztazich v souvislosti

s Projektem a byly zaslany kopie viech uzavienych smluv

Dopis ze dne 30.1.2009, ve kterém CRR zaslalo souhlasné stanovisko k vyuZiti prostor pro komeréni
vyuku firemni klientely a nésledné stanovisko RO SROP ze dne 13.2.2009

Oznameni koneéného p¥ijemce o zménach v projektu ze dne 29.1.2009 — informace o uzavieni
novych smluv o vypijéce nebytovych prostor

Oznameni koneéného piijemce o zménach v projektu ze dne 13.10.2009 — informace o planovanych
tpravach smluvnich zavazki, véetné dolozeni navrzenych smluv

10) Monitorovaci zpravy o udrZitelnosti projektu za rok 2007, 2008, 2009
11) Situace na trhu prace v letech 2006 - 2009
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STATUTARNI MESTO OSTRAVA

MAGISTRAT
PROKESOVO NAMESTI 8
729 30 OSTRAVA
vAS DoPISZN.:  CRR/MSHB51/06/LOnd °
ZE DNE: ) .
NASE ZN.: OER/Z008/ ‘ Gentrum pro reglonéinl rozvoj CR
pobotka NUTS Il Moravskoslezsko
VYRIZUJE: Utsdgena Ing. Lubomir Ondfejek
TEL. 599 443 016 _
FAX.: 509 442 040 28. fijna 165
E-MAIL: jutesena@mmo.cz 709 00 Ostrava )
DATLIM: 21,2,2006 "

V&c: Zadost o stanovisko k projektu SROP, projekt CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt
celoZivothiho vzdélavani 1st International School

VaZeny pane vedouci,

na zakladé VaSeho dopisu ze dne 13.2.2006 Vas Zadame o zprostiedkovani stanoviska
Ridiciho organu SROP k moZnosti vyplijtky &asti vysledkd projektu partnertim projektu,
pifspévkové organizaci a soukromému subjektu.

Projekt csloZivotniho vzdélavant 1st international School byl vybran Regionalni radou
regionu soudrZznosti Moravskoslezsko dne 29.9.2005 vramei 3. kola vyzvy Spoletného
regionalniho operadniho programu opatfeni 3.1. Zadatelem projekiu je statutarni mésto
Ostrava. V soutasné dob& je akce ve fazi pfed vydanim Registradniho listu projekiu.
V ramei projektu je planovana jedna vefejna zakéazka, kterd byla vlednu zvefejn&na na
centralnf adrese,

Pfedmétem projektu je pldni nadstavba, ve které bude zfizeno centrum celoZivotniho
vzdélavani, ve klerém bude probihat jak formalni vyuka tak neformainf vyuka jazykl a IT
technologii pro dospélé osoby. Na projekiu se ve v8ech jeho fazich podilejl vedle
statutéarniho mésta Ostravy také parinefi projektu - Zakladni a matefska Skola Ostrava,
Ostréilova 1 a 1st International School of Ostrava - soukromé gymnazium, s.r.o. Partnefi
projektu budou v provozni fazi zajiStovat provoz zaffzen celoZivotniho vzdélavani, v jejich
organizacich vzniknou v této souvislosti nova pracovni mista. S partnery projekiu byly
v dobé podani zadosti sepsany dohody o partnerstvi (viz pfitoha).

1st International School vznikia propojenim dvou zakladnich subjektlt. Jedna se o zakladni
8kolu, jejiZz soudésti Je matefska 8kola a soukromé stiedni Skoly, jejiz soudast( je sekce
vzdsélavant dospélych. Skoly pracujl na zéklad® Dohody o spolupraci, ktera vymezuje
rozsah a postaveni jednotlivych Géastnikd. Cllem je vytvofit vzd&lavaci subjekt, ktery
poskytne vzdélavani pro klienty od 3 do 70 let véku, Ugitelé obou §kol budou zapojeni do
projektu vzdélavani dospéiych a naopak. Vyuka je tvofena na zakladé spolegnych pfistupl
a zohlsdfiuje na v8ech stupnich aktuélnf informaénf technologis a moderni pedagogické
pFistupy k absolventlim. Obé 8koly jsou akreditovany v ramci poZadavkd M8MT na formalni




vzdsiavani a sekce vzdélavani dospélych bude poskytovat kurzy na zaklad® pfiislusne
akreditace nebo die profesni vybavenosti lektord., Cilem projektu je maximalng vyuZit
provétenych persondinfch i technickych kapacit 8kol ke kyalitnimu odbornému vzdélavani.

Partner projektu - Zakladni a matefska Skola Ostrava, Ostréilova 1 je organizace zfizena
statutarnim méstem Ostrava - méstskym ohvodem Moravska Ostrava a Pfivoz. Palgim
partnerem projekiu je ist International School of Ostrava - soukromé gymnézium, s.r.o,
ktery je dlouhodobym partnerem mésta v oblasti vzdélavani a vwytvafeni podminek pro
zahranigni investice v region. Jedna se o soukromy subjekt, jehoZ akiivity maji ale
neziskovy charakter. Zapojeni ohou subjektdi do projektu je nekomeréniho charakteru.
Zplsob Jejich ugasti spodiva v odhornych sluZbach, které nejsou Zadateli dodavény za
tplatu. Partnersivi v projektu ma Ciste nekomerén! charakter a jeho cilem je vybudovat ve
mdsts Ostrava zafizenf, které bude nablzet sluzby celoZivotniho vzdilavani pro v8echny
skupiny obyvatel. Vzhledem k tomu, ?e obec nemiZe vlastnimi kapacitami zajistit tyto

siuzby, vzniklo tak toto spoledensivi partnerl.

Ve fazi provozu se predpoklada s kaZzdym partnerem sepsani dohody o hezliplatne
vypljdce vnitfniho yybavenf na debu uréitou (na dobu 5ti let od podepsani Rozhodnuti o
izasti SF a SR na financovani projektu) tak, aby havrzené vzdélavac! sluzby mohly byt
realizovany die doporugeného planu. Stavebnf Gast projekiu bude prevedena do spravy
méstskému obvodu Moravska Osfrava a Pifvoz, ktery ma ve spravé cely rekonstruovany
objekt. M&stsky obvod je organiza&ni slozkou statutarniho mésta.

Zadame Vas timto o stanovisko, zda nami navrzeny postup je v souladu s pravidly
programu SROP, ptipadn& o navrh jiného feseni.

S pozdravem

Ing. Milan Kolder
vedouci odboru ekonomického rozvoje

Ptiloha: Dohoda o partnerstvi s8 74kladni a matefskou $kolou Ostrava, Ostréilova 1 (kople)
Dohoda o partnerstvi s 1st International School of Ostrava - soukromé gymnazium,

s.1r.0. (kopie)




STATUTARNI MESTO OSTI

MAGISTRAT

PROKESOVO NAMESTI 8
729 30 OSTRAVA

VAS DOPIS ZN.: ¢ .

ZE DNE: o -

NASE 7N - OER/ ¥2 12008 ‘—- Centrum pro regionaln! rozvoj CR

pobocka NUTS I} Moravskoslezsko

VYRIZUJE: Utésenad ing. Mirosfav Honék

TEL.: 599 443 016

FAX.: 599 442 040 28. fijna 165

E-MAIL: jutesena@mmo.cz 709 00 Ostrava ]

DATUM: 23.6.2006 ° s
Véc: Oznameni o zméné& projektu - novy partner pro projekt

CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt celozivotniho vzdélavani 1st International School
a dalsi informace

Vazeny pane inZenyre,

na zakladé pfedchozi domluvy a korespondence Vam zasiléme informaci o vybh&ru
noveho partnera a podepsani nové dohody o partnerstvi.

Dne 10.5.2006 bylo na tfedni desce zvefejnéno oznédmeni o vyhlaseni vybérového izeni
na parinera projekiu, které bylo zaroveh uvefejnéno na internetovych strankach mésta.
Vyzva k podavani nabidek byla ferminovana do 25.5.2006. Rada mésta rozhodla dne
6.6.2006 o vybéru spoleénosti Education Centre of Ostrava, o.p.s., IC; 27765750 se
sidlem Sokolska tfida 1263/24, 702 00 Ostrava, jako nového partnera. Spolecnost
Education Centre of Ostrava spinila vSechna poZadovana kritéria stanovena v oznameni.
Vzhledem k tomu, Ze novy partner plné nahradi pfedchoziho partnera (1st International
School of Ostrava - soukromé gymnazium, s.r.0.), je nova dohoda o partnerstvi mezi
statutdrnim méstem Ostrava a spoleCnosti Education Centre of Ostrava, o.p.s. totoZn4
s piedchazejici dohodou.

V souvislosti se zménou jednoho z parinerlt projektu byla ukongena ptvodni dohoda
uzavienim dohody o ukonéeni dohody o partnersivi mezi statutarnim méstem Ostrava a
1st International School of Ostrava - soukromé gymnézium, s.r.o.

Tuto informaci Vam zasilame také na formulé&fi Oznameni koneéného pfijemce/koneéného
uzivatele o zménach v projektu, ktery obsahuje také vySe zminéné dohody.

Déle bychom Vas chigli informovat o Kontrolnich dnech stavby, které budou probihat
od 27.6.2006 kaZdé druhe utery v misté stavby, . Ostrlilova 1, Ostrava. V piipadé
Vaseho zajmu o osobni G€ast na nékterém z kontrolnich dnl, prosim kontaktujte pana
spolecnosti  Atelier Simona Group (tel.
_ . ktery zajistuje stavebné-technicky dozor stavby. -
Chtéli bychom také pfipomenout, Ze Podminky k Rozhodnuti o Gdasti statnfho rozpodtu a
strukturalnich fondld EU na financovani tohoto projekiu budou moci byt podepsény az po
rozhodnutl zastupitelstva mésta, kieré zaseda dne 28.6.2006. Rozhodnuti o pfijeti t&chto
Podminek je pfedkladano zastupitelstvu mésta s ohledem na to, Ze rozhodovéni o




«Zcich stanovenych v Podminkach spada dle zakong 0 obcich do pravomoci
stupitelstva masia.

/,-/".3 - ‘ .-
S pozdravem /’ql

Ing. Milan Kolder
vedoucf odbory ekonomického rozvoje

Pifloha: Formulay Oznédmenf kKoneéného pﬁjemce/koneéného UZivatele o Zména
vV projektu (7 list()
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MAG|STRAT I_Ivﬂngis%r:’zt mista Qstrava
PROKESOVO NAMESTI 8
729 30 OSTRAVA 13 -03- 2007
;;EASD ggpls 2N ) T oodatelna |
NASE z;\;.; oers 0 /9% oot Centﬁ:’nTEFS’FégionélnT?&Evo} CR
, pobogka NUTS |l Moravskoslezsko
VYRIZUJE: KratkaZy Ing. Lubornlr Ondfejek
TEL: 599 443 016 .
FAX.: 569 442 040 28. fljna 165
E-MAIL! jkratka@ostrava.cz 709 00 Ostrava i
DATUM: 12.3.207 .
Véc: Zadost o souhlas s prondjmem &&sti vystupl projektu - projekt

CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt celoZivotniho vzdélavani 1st International School

VaZeny pane vedoulc,

statutarni mésto Ostrava je koneénym pfijemcem projektu ,Projekt celozivotniho
vzd&lavani st International School (CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573), jehoZ pledmétem je
plidni nadstavba a piistavba pro vznik centra celoZivotntho vzdélavani., Projekt byl
k 31.12.2006 ukonéen, 29.1.2007 byla odevzdana zévérelnd zprava.

Na zakladé stanoviska Ridictho organu SROP C.j. 43775/06-23 ze dne 27.11.2007 nam
bylo povoleno predéani zhodnoceni nemovitosti do spravy kviastnimu hospodafskemu
vyyuZiti pFispgvkové organizaci 7akladni a matefska kola Ostrava, Ostiilova 1, p.o. Cela
nemovitost tak je nyn! ve spravé Zakladnf a matetské dkoly, kterd ma na zékladé zfizovacl
listiny opravnéni nakladat s i sv&fenym majetkem v&. pronajmu |i svafenych prostor.

Movité v&ci pofizené v ramei projektu byly dany do vypljky partnerim projekiu ZAkladnf a
matetska gkola Ostrava, Ostrilova 1, p.o. a Education Centre of Ostrava, o.p.s.

\ rAmci samotné realizace vzdlavani a tedy napliiovani cilll projektu v novych prostorech
chidji oba partnefi spolupracovat s dalsdimi dvdma organizacemi: 1st international
School of Ostrava — soukromé gymnazium s.r.o. a Narodni institut pro daii
vzdélavani,

Spoleénost 1st International School of Ostrava — soukromé gymnazium s.1.0. dlouhodohs
spolupracuje se statutdmim méstem Ostrava a obéma partnery na projektu mezinarodni
gkoly, jeho soutasti je i celoZivotn| vzd&lavani., Ve spolupraci s touto organizaci bude
mogné pinohodnotng vyluZivat nové vznikié prostory pro formainf i neformaini vzdelavan
tak, Jak bylo navrZené v projektu. V soudasnosti jsou cilovymi skupinami neformainfho
vzdélavani (vyuka angli¢tiny) této spolednosti matky s détmi, cizinci a zamé&stnanci firem.
Narodnf Institut pro daldt vzdalavani (NIDV) phipravuje a nabizi pfednasky, kurzy
a seminafe pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnik{, v ramei ostravskeho regionu
spolupracuje také se Zakladni Skolou. NIDV je pfisp&vkovou organizaci Ministerstva
gkolstvl, miadeZe a télovychovy.




Z4ddme Vas o souhlas s moZnosti pronajmu éasti prostor a vybaveni vzniklych
vramei projektu pro organizaci 1st International School of Ostrava — soukromé
gymnazium s.r.o.

Naklady na prondjem budou kalkulovany dle provoznich naklad(l pronajaté &asti prostor,
Prijmy vznikié z pronajmu prostor budou evidovany a poskytovatel dotace o nich bude
informovan v nasledné monitorovaci zpravé.

74dam Vés o zprostiedkovani této zadosti na fidicl organ programu SROP.

S pozdravem

}—; \_./Q//
[ng. Marcela Tomaskova
zastupce vedouctho odboru ekonomického rozvoje
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PRITLOHA 6.4
STATUTARNI MESTO OSTRAVA

MAGISTRAT

PROKESOVO NAMESTI 8

729 30 OSTRAVA
VAS DOPIS ZN.: ¢ J
ZE DNE; p o "
NASE ZN.: OERI_? ;’3 /2007 Centrum pro regiondlni rozvoj CR

pobotka NUTS [l Moravskoslezsko

VYRIZUJE: Kratka 4 Ing. Lubomir Ondfejek
TEL.: 580 443 016 .
FAX.: 5G9 442 040 28. fijha 165
E-MAIL: jkratka@ostrava.cz 708 00 Ostrava
DATUM: 23.5.2007 o »

Véc: Oznameni o uzavieni smluv o vypljéce movitého majetku pofizeného v ramei
projektu CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt celoZivotniho vzdélavani 1st International
School

Vazeny pane vedouci,

na zakladé pfedchozi komunikace s Vasl pobo¢kou CRR a fidicim orgdnem SROP Vam
oznamujeme uzavfeni smlouvy o vyplijéce movitého majetek mezi statutarnim mestem
Ostrava a Zakladni a matefskou $kolou Ostrava, Ostréilova 1, p.o. a smlouvy o vypijéce
movitého majetku mezi statutdrnim méstem Ostrava a Education Centre of Ostrava,
0.p.s. Kob&ma smlouvam byl na zakladé zmény Rozhodnuti uzavien dodatek €. 1,
kterym se méni doba vyp(jcky.

Projekt celoZivotniho vzd&lavani 1st International School byl ukongen k 31.12.2008.

S pozdravem
1o s >
UQEQCO \M
Ing. Vaclav Palitka
vedouci odboru ekonomického rozvoje

STATUT AR MESTe romer

Priloha; Smlouvy o vypljéce (29 listd)

o N Y.
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1% ONRAR ARS Bankovni snoieni: Ceska soofitalna. a s &, N&tur 27-1849297303/0800




PRALOHE 6.8

'STATUTARNI MESTO OSTRAVA

MAGISTRAT
PROKESOVO NAMESTI 8
729 30 OSTRAVA
VAS DOPIS ZN.: . .
ZE DNE: C .
NASE 20, OERI 0577 12007 [ Centrum pro regionaini rozvoj &R
. 7 : pobocka NUTS [l Moravskoslezsko
VYRIZUJE: Kratka &/ Ing. Lubomir Ondfejek
TEL. 599 443 016 _
FAX.: 598 442 040 28. fijna 165
E-MAIL: jkratka@ostrava.cz 708 00 Ostrava
DATUM: 20.7.2007 . | .

Véc: Zapojenti nového‘i’eéitele éasti projektu - vyptijéitel movitého a nemovitého
- majetku pofizeného v ramei projektu CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt celoZivotniho
vzdélavani 1st International School '

VazZeny pane vedouci,

timto Vam oznamujeme ukonéeni vyhéru resitele éasti projektu. Dne 26.6.2007 rozhodla
rada mésta o vyb&ru spolednosti 1st International School of Osfrava — soukromé
gymnazium, s.r.o. jako daldfho fesitele projektu.

Vybér byl proveden na zakladé vybérového fizenl. Dne 5.6.2007 bylo na Ufedni desce
zvefejnéno oznameni o vyhlaseni vybdrového fizeni na fesitele &4sti projektu, které bylo
zaroven uvefejnéno na internetovych strankach masta. Vzhledem k tomu, Ze nemovitost je
ve spravé méstského obvodu, resp. Zakladni koly a matefské 8koly Ostrava, Ostrgilova 1,
jednalo se o vyhlaseni spoledného vybérového fizeni statutarnfho mésta Ostravy a Zékladni
Skoly. Vyzva k podévani nabidek byla terminovana do 20.6.2007.

Na zéklad& toho, Ze spolednost 1st International School of Ostrava - soukromé
gymnazium, s.r.0. splnila veskeré podminky kladené na vybér fesitele projektu a uZivatele
prostor a na zakladé kladného stanoviska Zakladni §koly, byla tato spoleénost vyhrana
jako dalsi fesitel projektu.

Pro Ucely projektu bude mit vybrany subjekt ve vypljéce East nebytovych prostor a &ast
movitych vécl. Smlouvy o vyplijéce uzavie novy subjekt s partnery projekiu ~ s Education
Centre of Ostrava, o.p.s. a se Zakladni a matefskou kolou Ostrava, Ostréilova 1, p.o.
(smlouvy budou nasledné zaslany na CRR Ostrava).

S partnery projektu Education Centre of Ostrava, o.p.s. a Zékladni a matefskou Skolou
Ostrava, Ostréilova 1, p.o. uzavielo statutarni mésto Ostrava dne 23.1.2007 smiouvy o
vypljéce movitych véci a v souvislosti s prodiouzenim doby udrZitelnosti projektu byly dne
22.5.2007 uzavieny dodatky & 1 (smiouvy byly na CRR Ostrava odevzdany dne
24.5.2007)..

AN, /ua/ //%5




V souvislosti se zapojenim dal$iho subjektu do uZivani prostor byl uzavien s partnery
projektu dodatek &. 2 ke smlouvam o vypiijcee, ktery opraviiuje pfenechat uZivani pfedmatu
vypljgky tieti osobé (viz pfiloha dopisu).

S pozdravem

\Q&SQQ@JKEQP\N
Ing. Vaclav Pali

cka
vedouci edhaivekenemickéherozvole
magisirat
k] 62 -

Pfiloha: - Dodatek €. 2 ke smlouvé o vypljéce mezi statutarnim méstem Ostrava ™
a Zakladni 8kolou a matefskou 8kolou Ostrava, Ostréilova 1, p.o.
- Dodatek &. 2 ke smlouvé o vyplijéce mezi statutarnim méstem Ostrava
a Education Centre of Ostrava, 0.p.s.
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STATUTARNI MESTO OSTRAVA

MAGISTRAT

PROKESOVO NAMESTI 8

729 30 OSTRAVA
VAS DOPIS ZN.: ‘ .
ZE ONE: . . .
NASE ZN.: OER/ 6’4 ({12007 Genteum pro regionalnf rozvo] GR

A pobotka NUTS ll Moravskoslezsko i

VYRIZUJE: Krétkéfd Ing. Lubormir Ondfejek
TEL.: 595 443 016 .
FAX.. 509 442 040 28. fljina 165
E-MAIL: ikratka@ostrava.cz 708 00 Ostrava
DATUM: 30.8.2007 » .

Véc: Informace o majetkovych  vztazich vsouvislostt s  projektem
CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt celoZivotniho vzdélavani 1st International School

VaZeny pane vedouci,

na zédkladd poZadavku Vasi pobacky Vam posilame informace o majetkovych vztazich
v souvislosti s projektem CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 Projekt celoZivotniho vzdélavani 1st
international School. V piiloze naleznete schéma vysvétivjict jednotiivé smluvni vztahy a

kopie véech uzavienych smiuv.

S pozdravem .

Vadew |50
ALY (ake

Ing. Vaclav Paligka T

vedouci odboru ekonomického rozvoje

Pfiloha: Schéma majetkovych vztahl
Kopie uzavienych smiuv

165 60845 451 s . ev o Bankovn! spoienl; Geska spofitelng, a.s., &, Gtt: 27-1649207309/0800
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CESKE REPUBLIKY

Statutdrni méstn Qstrava
Ing. Viclav Palitks, vedouci adborn
Prokefovo ndmésti 8

i L:ho !
729 30 Moravsksa Ostrava a Pifvoz
7
Nase znatka: CRR/MSI791/08/MHon Vyfizuje: Hongk ’m V Ostravé dne 30.1.2008

Stanovisko k rozsiveni vyuziti vysledldd projekiu CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573 —
Projekt celoZivotniho vzdélavani Lst International School, ozndmenyeh 9.1.2009

VéZeny pane,
dne 9.1.2009 jste se dotézali na moznost rozsifeni vyuZiti vysledid vide uvedeného projekiu.

V zadosti o dotaci uvadite jako specifické cile projektu vybudovani modemniho
bezbariérového centra s 12 vybavenymi ucebnami wréenymi pro celoivotn{ vzd&ldvani,
umist€né v snadno dopravné dostupném centru mésta Ostravy na stdvajicim objektu ZaMS
Ostréilova formou stfedni nastavby pro:
-Zgjisténi ulelového ¥kolniho zafizeni, které se programové specializuie na celoZivotni
vzdélavanl a rozffenou jazykovou vjuku a podporu mezindrodni vymény zkusenosti
prostiednictvim ZaM$ Ostréilova v Ostrav,

-nabidku celoZivotniho vzdélavéni prioritné usGenou pro ob#any ohroFené socialnim
vyloucenim:

- matky s détmi,

- muzi a zeny nad 50 let,

~ absolventi 8kol,

- klienti Utadu prace Ostrava.
Uvedli jste, Ze rozSifeni nabidky celoZivotntho vzd&lavani zaméfensého na profesni

cizojazyénou pifpravu a znalost informaénich technologii platf i pro obfany mésta Ostravy a
firemni klientelu (pfedeviim malé a stfednf podniky, Zivnostniky a drobné podnikatele).

Ve svém dopise se dotazujete na moZnost rozéffeni cflové skupiny o firemni klientelu pro
vzdélavani m&kkych dovednosti vanglickém jazyce. Soulasné se hodidte zam&fit na

vzdeldvani ufednfkd vefejné spravy.

Vzhledem k tomu, Ze jste obdobné specifické cile projektu uvedli uz v Zidosti o dotaci,
zasflame RO SROP souhlasngé stanovisko s Vami navrhovanym roz$ifenim vyuZiti vysledkd

projektu SROP za pfedpokladu, Ze:

Centrum pro regionélni rozvej GR 160: 65 99 38 70 Bankovni spojent:
Pobocka pro NUTS 1l Moravskoslezsko e-mail: honek@err.cz GSOB,divize IPB  Praha 1
ul. 28. fijha 165 Tel: 597 081 422 & 0 111918711/0300
709 00 Cstrava Fax: 597 081 425
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MINISTERSTFO PRO MISTNI ROZVOJ

odbaor fizent operacnich programi

Staroméstské ndin, 0

11015 Praha l
V&S dopis / ze dne i Vyfizuje / e-mail Linka V Praze Hne
CRR/BIA09RKet  3717/09 - 62 Ing. Jitka Be&viiova 22486 1234 13.2.2009

becjit@mmr.cz

Yéc: Stanovisko k projelin CZ.04.1,05/3.1.00.4/2573

Vézeny pane fediteli,
reaguii na V4§ dopis, ve kterém nés Zadate o stanovisko k projekin CZ.01.1.05/3.1.00.4/2573,

RO SROP neméd Zéddnych namitek proti roziifeni nabidky celoZivotntho vzd8lavéni pro
firemni klientelu za pfedpoldadu, Ze | nadale bude nabidka vzd&ldni uréena pfedevEim pro
obéany ohroZené socialni exkiuzi,

Koneény piijemce musi vést oddélené udetnictvi, ¥ddué vykazovat pifjmy z projektu
a vykazovat tuto éinnost také v monitorovaci zpravé o udrZitelnosti projektu.

5 pozdravem

I

kd

Yy ;- -
Ing. Lumirka Kafkava
rediielka odboru
I/"‘:. /':

{

Véieny pan

Ing. Petr Sykora
feditel CRR CR
Vinohradska 46
12000 Praha 2
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B4 - Oznameni koneéného pfijemcel/koneéného uZivatele o zménéach

v projekiulve smlouvé o financovani

Reg. Cislo projektu:
Cislo opatieni/podopatieni:

Nazev projektu:

Nézev koneéného pfijemce/
konecného uzivatele:
Cislo smlouvy:

Pracovisté ZS:

CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573
5.3.1
Projeki celoZivotniho vzdélavani

1st International School

Statutarni mésto Ostrava
21711A3150
Centrum pro regionalni rozvoj CR, |

pobocka NUTS Il Moravskoslezsko

(pfilcha €. %),

Planované zmény v projektu/ve smlouvé o financovani - vystizny popis:
1. Zména nazvu fesditele ¢asti projektu spolednosti ,1st International School of Ostrava — soukromé

gymnazium, s.r.0." za ,1st International School of Ostrava — zakladni kola a gymnazium, s.r.o."

2. Uzavieni novych smluv o vypljéce nebytovych proslor v objektu 28 a MS Ostrava, Ostréilova ul,
mezi statutarnim mestem Ostrava ~ méstskym obvodem Moravské Ostrava a Privoz a partnerem
projektu spole¢nosti Education Centre of Ostrava, o.p.s. (pfiloha & 2), resp. fesitelem casti projektu

spolecnostl 1st International School of Ostrava — z&kladni $kola 2 gymnazium, s.r.o. (pfiloha &. 3).

3. Uzavien! dodzthu & 1 Ldohod? o parinzrztvl mezi statutarnim méstem Ostrava a spolednosti

Education Centre of Ostrava, o.p.s. Dodatek upfesfiuje povinnosti partnera (viz pfiloha &. 4).

Strana 1z 3
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Zdlvodnéni zmén :

1. Spole¢nosti 1st International School of Ostrava — zakladni $kola a gymnazium, s.r.o. zménila sviij
nazev v obchodnim rejstifku z divodd rozéifeni predmétu podnikéni o vychovi a vzdélavani na
zakladni skole. Jedna se o tentyz podnikatelsky subjekt se stejnym identifikacnim &islem. viz priloha
¢. 1 - vypis zobchodniho rejstifku. Tato zména se nadotyka pinéni cill a vystupl  Projektu

celozivotniho vzdeélavani 1st International School.

2. Smiouvy o vypljéee nebytovych prostor, majetku zhodnocenéha v ramci Projekiu, ze dne 16.7.2007
uzavieneé mezi Zakladnl Skolou a matefskou &kolou Ostrava, Ostrilova 1, piisp.org. a Education
Centre of Ostrava, o.p.s., resp. 1st International School of Ostrava, soukromé gymnazium, s.r.o., byly
shledény neplatné, protoze ZS a MS Ostréilova nebyla opravnéna smlouvy o vypljéce nebytovych
prostor uzavfit. Plsobnost v oblasti uzavirani smiuv o vypljéce ma mestsky obvod. Ihned byla
zjednana naprava a smlouvy o vyplijéce nebytovych prostor byly uzavieny mezi statutarnim méstem
Ostrava — meéstskych obvodem Moravska Ostrava a Privoz a vyge uvedenymi spoleénostmi dne
30.10.2008 (viz priloha &. 2 a 3). Bezesmluvni vztah vznikly uzivanim nebytovych prostor v dobé od
18.1.2007 do nabyti Gginnosti novych smiuv je smiuvnimi stranami posuzovan jako pravni vziah
zaloZeny témifo smlouvami. Siatutarni mésto Ostrava — méstsky obvod Moravska Ostrava a Privoz je
organizacni jednotkou mésta a v souladu se zékonem 128/2000 Sh., o obcich (checnl zfizen) je této
organizacni jednotce svéfeno nakiadani s majetkem {budovou skoly, viz list vlastnictvl — pfiloha &.8)

prostrednictvim obecné zévazné vyhlasky Statutu mésta Ostravy (viz pfiloha ¢.5).

3. K uzavieni dodatku &. 1 k dohod& o partnerstvi mezi statutarnim meastem Ostrava a spoletnosti
Education Centre of Ostrava, o.p.s. doslo z divod(l uptesnéni povinnosti parlnera. Partner se zavazal
k soucinnosti pfi naplnéni poétu frekventantl kurzU celozivotniho vzdélavani a k vytvoreni 3,5

pracovniho mista (viz pfiloha ¢ 4).
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Seznam pliloZzenych dokumenti;

1. Vypis z obchodniho rejstiiku spoletnosti 1st International School of Ostrava — zakladni gkolz a
gymnazium, s.r.c., pofizeny z internetové verze OR dne 27.1.2609.

2. Smilouva a vypljéce nebytovych prostor, uzaviena mezi Statutarnim méstemn Ostrava — Méstskym
obvodem Moravska Ostrava a Piivoz a Education Centre of Ostrava, o0.p.s. (smlouva &.
10010/2008/08V)

3. Smlouva o vypljéce nebytovych prostor, uzaviena mezi Statutarnim méstem Ostrava — Méstskym
obvodem Moravska Ostrava a Piivoz a 1st International Schoot of Ostrava, zékladni kola a
gymnazium, s.r.o, (smlouva & 10011/2008/08V)

4. Dodatek €. 1 k dohodé ¢ partnerstvi &. 1248/2006/0ER, uzavieny mezi Statutarnim méstem
Ostrava a Education Centre of Ostrava, o.p.s.

5. Obecné zavazna vyhlaska Statut masta Ostravy

6. List vlastnictvi k objektu &.p. 1/2557, Ostréilova ul., Ostrava (budova &koly)

M
Datum ; Jméno a podpis statutarniho zastupce ; //
27.1,2009 Ing. Petr Kajnar, primator VL. j///
Datum doru¢eni na Prevzal .. ik (i doic) '
pHSIUENE pracovists 7S fevzal - povéfeny pracovni (jmen/o apo J_pls). y
J4 T Dpoez e ya yrne
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B4 - Oznameni koneéného piijemce/koneéného uzivatele 0 zménach

v projektu/ve smlouvé o financovani

Redq. ¢islo projektu: CZ.04.1.05/3.1.00.4/2573
Cislo opatfeni/podopatieni: 5.3.1
Nazev projektu: Projekt celozivotniho vzdélavani

1st International School

Nazev koneéného piijemcel

koneé&ného uzivatele: Statutarni mésto Ostrava
Cislo smlouvy: 21711A3150
Pracovisté ZS: Centrum pro regionalni rozvoj CR,

pohocka NUTS Il Moravskoslezsko

Pidnovanéd zmény v projektulve simlouvé o financovani - vystizny popis:

1. Uprava pravnich zavazkl vsech zdéastnénych sfran v ramci zajidtént realizace celoZivotniho

vzdélavanl v dobé udrzitelnosti projektu.

L4

Realizace celoZivotniho vzdélavani hude probthal v ramei 4.NP budovy 3koly a to za &asti
obou partnerll (Education Centre of Ostrava, o.p.s. — dale ECO a Zakladni kola a mateiska
skola Ostrava, Ostréilova 1, pifspévkovd organizace — dale ZSaM$) rovnocenné a se
shodnymi podminkami. _

Parineti projektt budou stmiuvng zavazani pinit pedminky projekiu, za nepinéni zavazk(
budou stanoveny sankee. Partnefi jsou zavazani prodkolit kaZdy minimalng 291 osob a udrzet
celkem nejménd 4 pracovnl mista pro osoby s VS vzdélanim a jedno pracovnl misto pro
osoby se ZS vzdélanim do 28.11.2011 (doba udrzitelnosti prejekiu).

Bude nalezeno spoleéné feéent vyuZivani prostor z hiediska ¢asovych potfeb vzdélavani, tak
aby prostory byly maximalné vyuZity.

Z razpoétu SMO budou dotovény naklady na kurzy pro osoby soc. ohroZene a pedagogy, a to

do maximalnl vyée 200 tis. € - podpera v reZimu de mirimis,

Upravy pravnich zavazki se vztahujl na smilouvy o partnerstvi, které budou nové uzavieny se

stavajicimi partnery. Dodatky budou uzavieny ke smiouvam o vypijéce movilych v&ci a ke smiouvam

o vypljéce nebytovych prostor. Movité véci pofizené z dotace EU a rekonstruované prostory 4.NP

budovy skaly jsou vyphjteny partnerlm projektu za tdelem realizace celoZivotniho vzdélavani.

Stranatz 3




Zdlvodnéni zimén :

V prithhu doby udrZiteinosii prajektu se v§znamné zhorsily vztahy mezi jednotlivymi partnery &2 na
hranici moZného zajisténi udrzitelnosti projektu. Statutami mésto Ostrava jako nositel projektu je
povinno zajistit udrzitelnost projekiu. V tomio kontextu tak dochézi k Gpravé smiuvnich zavazkd, kde
se dif odpovednosti za zajislénl udr2itelnosti projektu zprestredkavané pfenasi na partnerske subjekty.
Upravami nedochazl ke zménam partnert ani k zésadnim zménam ptivodnich partnerskych vazeb.
Jde o uptesnénl podminek parinerstvl a daldich navaznych smluv. Zamyslena Gpravy zajisiujl

pln&nt uzavienych Podminek k Rozhodnuti o Ugasti statniho rozpoétu a strukturainich fondd EU na
financovani projekty, Zavazek vzniku 4 pracovnich mist zlistava u partner( projektu, kdy kazdy

z parinerdl ma povinnosti udrzet 2 pracovni mista pro osaby s VS vzdélanim a padlner ZSaM$ navic

1 misto pro osobu se Z8 vzd&lanim,

Upravy smiuvnich zévazkd budou prediozeny ke schvaleni Radé mésta Ostravy na jednani dne
13.10.2009. Smlouvy o poskytnutl neinvestiéni dotace z rozpotiu SMO budou nasledné pfedloZeny ke
schvélent Zastupitelstvu mésta Ostravy na jednani dne 21.10.2009. Uzavfeni dodatkit ke smlouvém o
vyplifce nebytovyeh prostor bude pfedchazet zvefejnéni zaméru vypajéky nebytovych prostor na
(fednl desce méstského ohvodu Moravska Ostrava a Piivoz. Nyal pfikladame navehy smiuv /dodalkd,

po jejich schvalent a uzavien! zagleme kopie padepsanych originall.
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Seznam piilozenych dokumentin:

Navrhy smiuv / dodatky ke stavajicim smlouvam s partnery projektu

1. Smileuva o partnersivl mezl statutarnim méstern Ostrava a Education Centre of Ostrava, o.p.s

2. Smbeuva o partnerstvl mezl statutarnim méstem Ostrava a Zakladnl skolou a materskou $kolou
Ostrava, Ostrilova 1, piispévkovou organizacl,

3. Dodatek & 3 Smlouvy o vyplijtce Education Centre of Ostrava, o.p.s., ev. & 0063/2007/MJ

4. Dodatek €. 3 Smilouvy o vypljtce Zakladn! skole a matefské skole Ostrava, Ostréilova 1,
pifspévkové organizaci, ev. & 0062/2007/MJ

5. Dodatek & 1 Smlouvy o vypljtee ze dne 16.7.2007 mezi Education Cenlre of Oslrava, o.p.s. a 1st
International School of Ostrava — zakladni Skola a gymnaziuny, s.r.0.

8. Dedaltek €. 2 Smlouvy o poskyinutl ucelové dotace z rozpotty SMO spolednosti Education Centre
of Oslrava,0.p.s., ev. &. 3149/2008/Skol

7. Smlouva o poskytnuti neinvestiéni dotace z rozpo&tu SMO Zakladni kole a matefské 3kole
Ostrava, Ostréilova 1, piispévkové arganizaci

8. Dodatek & 1 Smlouvy &. 10010/2008/08V o vypljcce nebytovych prostor mezi statutarnim
meastem Ostrava - méstskym obvodem Meravska Ostrava a Pfivoz a Education Centre of Ostrava,
0.p.8,

9. Dodatek & 1 Smilouvy &. 10011/2008/05V o vypljcce nebytovych prostor mezi statutarnim
méstern Osirava -~ méstskym obvodem Moravska Ostrava a Pflvoz a 1st International School of

Ostrava -~ zakladni $kola a gymnézium, s.r.o.

Datum : Jméno a podpis statutarniho zéstupce : }7° . :
12.10.2009 Ing. Petr Kajnar, primator L’}

-i

e

Datum doruéeni na

piislusné pracovists zg: | Prevaal - povéteny pracovnik (méno a podpis):| [

. 4
18,70, Oepc ey //A . ///?:? fif'
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sl zpravy: 1.01.2007 - 31.12.2007

Udaje o pro;ektu. ,

5 : 5 3 Rozvoj I|dskych zdroju v 7 5 3 1 Infrastruktura pro rozvc-J
o _Pnorita : regionech ' ._.__Opatreni  lidskych zdroji v regionech
_'__-? Podopaﬁ‘en[ -

3 Kraj Moravskoslozsky

_ NUTS ll Moravskoslezsko

- Konecny prijemce  Statutarni mésto Ostrava

Reg'?*@““‘ 8islo s 04 1.05/3.1.00.4/2673
L zado t

"Nazev pr_pjglgtu Projekt calozivotniho vzd&lavani 1st International School

Here. //? . %{/ $a 1, Lo

P¥evzal ( pracovnik CRR} . Podpis Datum

P Uvidgte ve tvar dd.mmrrrr - dd.mrrer,

Piiloha &, 6 Pirugky pro piljemce — 4. kolo vyzvy
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Projekt celozivotniho vzdélavan 1st International School* byl ukonéen k 31. 12, 2008. Do 20. 4. 2011
problha udrzitelnost projektu. Efekty projektu jsou zachovany v nezménéné podobé.

Zajistent udrzitelnosti projektu dle odst. 2 gasti 1 Podminek k Rozhodnuti:

1. Vyhlageni vybdrového flzeni na dodavatele

2. Realizace stavby

3. Markelingova komunikace s obyvateli regtonu

4. Dokondeni stavby

5. Oznaceni logem

- Tyto aklivity byly spinény v ramci realizace projekiu do 31.12.2006 (viz Zavéreéna zprava projekiu).

8. Zahajenl &lnnosti — celoZivotn! vzdélavani

-V prostorach nov@ postaveného cenlra celozivotniho vzd&lavani byla v roce 2007 zahéjena vyuka
xurzis celozivotniho vzd&lavant pro vybrané cllove skupiny.

Popis kurz( celoZivotnino vzdélévanl: viz nize.

7. Evaluace vysledk{l projekiu duevnimi parinery projekiu
- Evaluace vysledki celozivotniho vzdélavani bude doloZena po dokondenl vzdélavacich kurzi.
K 31.12.2007 nebyly dosud 3adné kurzy dokonZeny, kurzy pobézi jeste v roce 2008,

Vznik 4 pfepottenych pracovnieh mist

K 31. 12. 2007 byly napinény vechny monitorovaci ukazatele, vEelngd vytvofenl celkem 4 novych
pracovnich mist (3 mista s pinym tivazkem, 2 mista na polovidni Gvazek). Pracovni mista vznikla pft
Education Centre of Ostrava, o.p.s. (3,5 pracovntho mista) a na Zakladni a Materské skole Ostrava,
Ostriitova 1, pifsp.organizace {0,5 mista). Podklady pro prokazani novych pracovni mist jsou pfliohou
&. 1 této monitorovack zpravy.

Zaplaceni pojistneho

Pofizeny majetek je pojistén proti poskozen, zniten! a ztratd, Pojistné snilouvy byly sougasti
zé&vareineé zpravy (na CCR pledéno dne 28.1.2007). Nova pojistna smiouva na pojiSténi zivelnt je
plilozena v pfiloze &. 5. Pojistné za rok 2007 a leden 2008 bylo zaplaceno. Dokiady o zaplacen!
pojistného jsou prilohou &. & teéto monitorovac! zpravy. K uvedenym pojistnym smlouvam hyly poffzeny
dodatky, jejichz kople jsou rovnéz soutasti piilohy.

Doplnéni vybaven! v projektu a zmény v evidenci majetku

V ramci udrfiletnosti projekiu byla fedena néhrada znigeného majetky, kiery byl pofizen v ramci
realizace projekiu. Nefunkéni poditad byl vyfazen z evidence majetky, nasledn& nahrazen novyin
zafizentm se zachovanim steiné technické trovnié, Novy poditad bude zaevidovan a oznaten obdobng
jako plvodni majetek.

Popis kurzi celoZivotniho vzdélavani
Od zafi 2007 probiha v novych utebnach stfedni nastavby Skoly vyukova glinnost v rdmei celoZivotniho

vzdélavani. Realizaci & koordinaci kurzll garantuje Education Centre of Ostrava, o.p.s., partner
Projekiu celoZivolniho vzdelavani 1 st International School'. V soudasné dobé jsou realizovany
predevaim kurzy pro nezamasinané (kliienty Uradu préce Ostrava) a dalsi kurzy pro dospélé.

Kurzy pro nezamastnané )
- Rekvalifikadnf kurzy pro nezaméstnané a uchazete o zaméstnani evidované na Ufadu prace
v Ostravé:

2 Dle odst. 2 &sti | Podminek Rozhodnut,
Priloha &. 6 PHragky pro pifjemce — 4. kolo vyzvy
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Mzdové Géetnictvl s praxl na PC
- celkem 168 hodin teoretické a praklické vyuky + 6 hodin zkousek

Operator/ka informadniho centra
- celkem 120 hodin teoretické a praktické vyuky + 6 h zkousek

Referent/ka markatingu
- celkem 138 hodin teoretické a praktické vyuky + 6 hedin zkousek

Profesionainl asistentka
- celkem 132 hodin teoratické a praktické vyuky + 8 hodih zkousek

Zaklady podnikan!
- celkem 186 hodin teoretické a praktické vyuky + 8 hodin zkoudek

Zaméfenl jednotlivych rekvalifikagnich kurzl a jefich uéebnl pltany naleznete v pliloze & 4, Kurz
Operalorfka informagniho centra nakonec nebyl otevien pro maly zajem uZastnikl. Viechny kurzy jsou
yedeny profesionalnimi a zkudenymi lektory s praxl z danych oboril. Kurzy jsou akreditovany MSMT.

Do rekvalifikagnich kurz(l bylo zapsano celkem 41 uchaze&d o zaméstnanl registrovanych na Ufadech
préce, z toho je 37 Zen a i osoby jsou starsl 50-i let (v$echny zeny). V rekvalifikadnich kurzech jsou
dva absolvent] 8kol, jeden muZ — absclvent 83 a jedna 2ena — absolventka V5. K 22.1.2008
rekvalifikatnl kurzy dokondilo celkemn 37 Ugastnlk{l, kiefi obdrZefi certifikat s celostalni platnostf,
Prezenén! listiny jednotlivych rekvalifikaénich kurzl jsou soudastl piilohy &.4.

Dalgi kurzy vzdélavani dospélych:

Cestina pro cizince

- kurzy teského jazyka jako ciziho jazyka pro vefejnost, e moZne si vybrat ze dvou vefejnych
semestralnich odpolednich kurzl {vice v pfiloze €.4). Kurzy pro cizince jsou pofédany spolu s
partnerskou organizacl 1st International School of Ostrava a jsou vedeny zkudenymi, jazykove
vybavenymi lektory. Jde o sezndmenl se nejen s Seskym jazykem, ale také s kulturnimi zvyky a
reatiemi. V kurzech je evidovano cefkem 14 (€astniké.

Kurzy kemunikace a prezentace

Jedné se o kurzy komunikace a prezentace, kde profesionalné vyskoleni lektofi vyuguji komunikagni a
prezentaéni dovednosti v £edting i angliéting. Byl otevien kurz Komunikadni a prezentalni dovednosti
v AJ a v sougasné dob& jej navitdvuje 20 Udasiniki.

Kurz pro vyudujict ze Zakladni Skoly Ostréilova

— aplikace anglosaského systému vyuky do Seského Skalstvl, zvydeni komunikadnlch dovednostl
v anglickém Jazyce, zpracovavani kolskych vzdélavacich programi dle systému vyuzivaneho

v zapadnich zemich. Tento kurz navitavuje celkem 20 posluchadi.

Véechny kurzy si kladou za cil zvysit kvalifikaci, uplatnitelnost a atraktivitu Gcastnikil pro sougasny trh
prace. Cizinctim k nalezenf uplatnén! pomdze dokonalej8l znalost Zeského jazyka, absolventi kurzu
komunikace a prezentace zvysl své profesnt moznosti pfedevsim prostiednictvim lepst moznosti
sebepoznani, prezentace své viasini osobnosti a zplisobu komunikace s okolim. Vyugujicl ze Z8
Ostréilova mohou najit uplatngni ve kterékoliv statnf, soukromé ¢ mezinarodni Skale po celé republice
diky svému modernimu pfistupu k vyuce, ktery si osvojl pravé absolvevanim tohoto kurzu a mohou tak
byt velkym piinosem pro vzdélavéani nové generace détl, Rozpis vyuky jednotlivych kurzl pro dospéié
je soutast! pfilohy & 4 této monitorovacl zpréavy.

Pilloha &. 6 PFrugky pro piijemce — 4. kolo vyzvy
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iR ean | Kod ukazatele - |~ Jadnotka | ooy gy | Shutecnost
Vytvofend hruba pracovnf mista - muzi | HL1] osoba 1.6

Vylyoltena hruba pracovni mista - Zeny "L osoba 2,5 3

Nova vystavha &l obn. zafizeni- LV ks 1 4

celoZ. ud. -

Nakup technologie HELIX kus 14 14

Nakup paditacl véetné software, HLLX kus 919 242
podit.sité o

Nova vystavba &i obn. zafizeni- LI osoba 240 240

celoz. ug, .

Zdfivodnéni neudrzeni ukazatele, resp. nenapingni ukazatele do jednoho roku od ukongeni : -

realizace®

Monlitorovaci ukazatel vylvofena hruba pracovnt mista — muZi a Zeny" v celkové vysi 4 osoby byl
napinén do konce roku 2007, {j. do jednoho roku od ukonceni projektu. Byli pfijati 3 zamastnanci

s plnym pracovnim tvazkern a 2 zaméstnanci na poloviéni Gvazek. Podklady pro prokazani novych
pracovni mist jsou ptilohou ¢, 1 této monitorovacl zpravy. Ostatnl ukazalele byly napinény jiz pfed
ukonéenim projeklu a nyni jsou udrZzovany.

Dle idaja v Rozhodnut! a skute¢nosti nesouhlasl potty Zen a muzl, avéak celkem byla vytvofena 4
pracovni mista a tim spinén ukazatel na vytvofeni pracovnich mist, pfitemZ nebyla narusena rovnost
mezi pohlavim a byly respeklovany rovné pifleZitosti v projektu.

4, Multiplikagni efekt ~ realizace navazujicich

J_srbiif:lf_'é;a}_‘i_,z‘g\f_égying'ai.rlazujici projekty © OANO [ENE

Popis havazujicich. i .
projektd -

Vzhledem k zahajen! innosti v ramci novych prostor nebyly dosud zahajeny dalsf navazné akiivity.
V budoucnu se po&itd s daldimi navaznymi vzdétavacimi akcemi die potfed cliovych skupin.

* Vztahuje se na monitorovaci ukazatele, které mohou byt napingny do jednoho roku od ukonteni Realizace akce
podle Rozhodnutf. Jednd se o ukazatele: Polet vylvotenych hrubych pracovaich mist — muzi, Podet
vytvorenych hrubych pracovnich mist —Zeny, Uspora cestovnieh Sasil obyvatel v dsecich podpofenyeh silnie,
Zvyienf poltu prepravenych osob prostfednictvim  vefeiné dopravy, Polet poftati pfipojenych
sirokopasniovym plipajenim, Akce zam&fené na rozvo lidskyeh zdroji a socidlnf integraci v IKT centrech
rotng,

Piiloha &. 6 Priruéky pro pijjemee — 4. kolo vyzvy
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Rizika provozovatele objektu celoZivotniho vzdélavani
-V prabéhu provozni etapy projekt se jedna o rizika nenaplnéni zameru
celoZivoinino vzdélavani nebo konflikt mezi provozovatelem a viastnikem objektu.
Rizika v obsahové naplni projekiu jsou eliminovana smilouvy s parinery projektu.

Nezajem cilove skupiny
- Vzhledem ke klesajlcl mife nezaméstnanosti je mozné sniZzeni poptavky
nezaméstnanych po rekvalifikacich. Variantnim feSenim Je zména obsahovych
naplni kurzl a piizplisobeni se poptavee {napf. kurzy ,mékkych dovednosti®,
jazykové kurzy apod.)

Prohlasuji, 2e :
- s majetkem poifzenym z programu SROP je nakladano s pé¢i fadneho hospodare a
tento majetek je fadné veden v uletnictvi konecného pfijemce
- je zaji$téna udrZitelnost projektu
-~ jsou dodrzovéna pravidia pro publicitu
- uvedené (idaje jsou pravdivé a Upinea.

(/lm/

[ng. Petr Kajnar

Statut. zastupce Podpis -
, Lo !
Mar. Gelnarova DEN 6 29.1.2008
Vypracoval " Podpis  Poéet stran Datum

P¥iloha &, 6 Pfirutky pro piijemce — 4. kolo vyzvy
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6. SEZNAM PRILOH*

1. Kopie pracovnich smiuv, pracovnich naplni a rekapitutace mezd novych
zamésinancll za sledované &asové obdobf

2. Kopie kolaudaéniho rozhodnutt

3. Primé&rny pfepoéteny stav zamé&sthancl koneéného prijemcelpartner( (za
posledni uzavieng pololeti)

4. Dokiady ke kurziim celoZivotniho vzdeélavan|

5. Doklady o zaplaceni pojisiného a pojistné smiouvy

* U dokumentd, které jsou predkladény jako kopie must mit konedny pifjemee vidy zérovedi archivovan také
origindl, Origindl dokumentu jo na vyZadéni povinen piedloit
P¥iloha &, 6 Prirugky pro pifjemce — 4. kolo vyzvy
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- Spe:lecnv reqmnaln fﬁmeray ni program

- 01.01.2007 - 31.12.2007

1. Udaje o projektu:

. . 5.3 Rozvo]j lldskych zdroji v 5.3.1 Infrastruktura pro rozvoj
Priorita regionech Opatfent lidskych zdrojl v reglonech
Podopatfeni -
NUTS # Moravskoslezsko Kraj Moravskoslezsky
Konetny pfljemce  Statutdrni mésto Ostrava
Registragni&islo 5 04.1,05/3.1.00.4/2573
projektu
N&zev projektu Projekt celoZivotniho vzdélavani 1st International School
c’”’l " a -T'l'i\ ‘B 'r ) ,/\/\ (\

JIRAUN TV 07 -7 7008
Ptevzal { pracovnik CRR) Pbdpis Datum

v

! Uyadgjle ve tvaru: dd.mmrr - ddouw. e,




7. Vypodet cash-flow z provozni ¢innosti Viiv zmény (zvydeni polozky)
na cash-flow

Provozni vynosy + 495 994
Provozni naklady - 733706
Ucetni vysledek pred zdangnim a Groky = 237 711
Zaplacena daft

Qdplsy + 0 (odepisuje se aZz v r.2008)
Provoznl zisk pfed investovanim do pracovniho kapitalu

Zména stavu pohledavek -

Zména stavu zasob

Zména slavu naklad piiétich obdobt +

Zména stavu vynos( pristich obdobi

Zména stavu kratkodobych zévazkQ +

Gisty cash-flow 2z provozni ginnosti =-237 711

'8, Clsty vynos zp ojektu .

-':Pfedpoklédany tisty - vyno : “Kumulativnoi ;c;é'ty »vyﬁ-bél

ﬁlsty vynos projektu _ K s.-za.
_:i‘;projektu .od konce obdobi zZa ;_:eiou loby udrz[tainostl

_ohdobf, kiers
-'predklédéna tato zpréva

od 1.1.2007 . do 31 12. 2007 7

-237 711 -2 560 000 -237 711

2V pHpads, Ze zahdjenl provozu nastalo jedts pred ukondenim realizace projektu, povaZuje se za podaiek
sledovangho obdobi datum zabdjeni provozu (plati pro 1. MZUP).




9. Podil €éistého vynosu k celkovym uznatelnym nékladim

Podil skufe&ného kumulativniho &istého vynosu ke skutednym Celkovy podil za celou
celkov§m uznatelnym nékladim® dobu udrzitelnosti*
-0,00511 -0,08016

10. Zustatkova hodnota investice pofizené z dotace v dobé ukondeni
doby udrzitelnosti projektu do konce zivotnosti°

39 331 452,- K& (rok 2011)

Prohladuji, Ze ;

- s majetkem poflzenym z programu SROP je nakladéano s pédf fadneho hospodafe a tento
maletek je Fadné veden v Gdetnlctvi konedného piijemce

- majetek poffzeny z dotace je pojistén a pojistné je fadné placeno {pouze u projektl, kde je
lato povinnost stanovena Podminkami, resp. Smiouvou o financovant), v pfipadsé nevhodnosti
Skrinéte

- utel projekiu je stale naplfcvan

- Jsou dodrzovana pravidia pro publicitu

- uvedené udaje jsou pravdivé a tiplné.

Mgr. Pavia Gelnarova : 3 5.11.2008

£z
Vypracoval b elr ey’ 17 Pocet stran Datum

ing. Petr Kajnar / |
Podpis (Q{ / M

statutarniho zastupce

3 Skutetny poraér kumulatividio &istého vimosn od zahfjen! provozu do konce sledovanélio obdobt, za kieré je MZUP pledkiadéng ke
skutefnym celkovym vznatenym naklading Kumolativad Sisty vynos = CFOHCFOr+CFOWCFO+CFQs.,

* pamer celkove predpoklidané hodnoty kumulativntho &istého vynosu za celou dobu udr2itelnosti {tzn. soudet skutetnyeh a
pFedpakiidanych CFO) ke skutetngm celkovym uznatelnym niktsdim.

* Metoda vipostu je ping v kompelenci konenéhe pHjemee.

¥




Spoiecnv re_cu

__onaim operacm_ program
Momtorovam zpi

rava o zajisteni L udrz:telnostf
“projektu

Gislo zprévy 2 Obdobi'  01.01.2008 — 31.12.2008

1. Udaje o projektu:

5.3 Rozvoj lidskych zdroji v 5.3.1 Infrastruktura pro rozvoj

Priorita regionech Opatfen lidskych zdreja v regionech
Podopatfeni -
NUTS I Moravskoslezsko Kraj Moravskoslezsky
Koneény pfijemce  Statutarni mésto Ostrava
Registraéni &islo
projekty CZ.04.1.0513,1,00.4/2573
Nazev projektu Projekt celoZzivotniho vzdElavani 1st International School
HouEle U el D47 Lpee7
Ptevzal ( pracovnik CRR) Podpis Datum

F Uvadeite ve tvans: dd.mmoarr - dd.mm.em.




2. Popis zajisténi udrzitelnosti projektu?

Projeki celoZivotnino vzdélavan! 1st International School* (dale ,Projekt") byl ukenden k 31. 12. 2008.
Do 28. 11. 2011 probtha udrZitelnost projekty. Efekty projekiu jsou zachovany v nezménéné podoba,

Celolvotn! vzdélavani

- V prostorach nové postaveného cenira celoZivotntho vzdélavanl v roce 2008 pokratovala vyuka
kurzlt celoZivotniho vzdalavanl pro vybrané cllové skupiny.

Popis kurzi celoZivotntho vzd&lavani: viz niZe.

Vznik 4 pfenofitenych pracovnich mist

Y roce 2008 byly udrZeny vdechny 4 pracovni mista, které vznikly v souvislosti s realizac! projektu (3
mista s plnym Gvazkem, 2 mista na polovidnl tivazek). Pracovnl mista jsou pii Education Centre of
Ostrava, o.p.s. (3,5 pracovniho mista) a na Zakladnl a Matefské &kole Ostrava, Ostrtilova 1,
prisp.organizace (0,6 mista). Na tfech pracovnich mistech byli vym&né&ni zaméstnanci pfi zachovani
ohsahu n&plné prace. Doklady k pracovnim mistlm jsou pffiohou &. 1 této monitorovact zpravy.

Zaplacen] pofistného

Pofizeny majetek je pojistén proti poskozenl, znidenl a ztraté. Pojistné simiouvy byly scudasti
zaveretne zpravy (na CCR pledéne dne 26.1.2007) a 1. monitorovacl zpravy o udrzilelnosti projekiu
(na CCR pledano dne 30.1.2008). V pHloze & 6 jsou pliloZeny kopie novych dodatkdl k pojistnym
smilouvam movitého majetku a kople noveé smiouvy zahrnujicl pojisténi nemovitosil. Pojistné za rok
2008 bylo zaplaceno. Doklady o zaplacenl pofistného jsou piilohou &. 5 této monitorovac! zpravy.

Uprava smiuv s partnery projekiu

V roce 2008 byly nové uzavieny dvé smlouvy o vyplice zhodnocenéhs nemovitého majetku. Smiouvy
o viplijtce ze dne 16.7.2007 uzaviené mezi Z&kladni 3kolou a matefskou $kolou Ostrava, Ostréilova 1,
piisp.org. a Education Centre of Ostrava, o.p.s., resp. 1st Infernational School of Osirava, soukromé
gymndzium, s.r.o., byly shiedany neplatng, profoZze Z5 a MS Ostréilova nebyla Oprévnena smiouvy ©
vyplijéce nebytovych prostor uzaviil, thned byla zjednana naprava a smiouvy o vypQjtce nebytovich
prostor byly uzavieny mezi statutarnfm méstem Ostrava ~ méstskych obvodem Moravska Ostrava a
Privoz a vyge uvedenymi spolednosimi. Statutdrni mésio Ostrava — méstsky obvod Moravska Ostrava
a Pilvoz je organizatni jednotkou mesia a v souladu se zakonem 128/2000 Sb., o obcleh (abecn
zfzent) Je této organizaénl jednotce svéfeno nakladani s majetkem (budovou gkoly viz pilioha &. 3, list
viastnictvl) prostfednictvim obecnd zéavazne vyhladky Statutu mésta Ostravy (kK dispozici na
http:/fwww.ostrava.czfjahialJahiafsite/oslrava/ostravalobsan/pravni-predpisy/statut-mesta-ostravy).

Resitel 84sti projekiu spoleénost , 1st Internafional School of Ostrava — soukromé gymnazium, s.1.0."
zménifa sv{j ndzev v obchodnim rejstffkit na ,1st International School of Ostrava — z&kladnl 8kola a
gymnazium, sr.o" (viz pfiloha ¢, 7, vypis z OR). Tato forméini zména se nedotykd pindni ciiti a
vystupd Projekiu,

Dne 2.12.2008 usnesenfm rady mésta byl schvdlen dodafek & 1 kdohod& o partnersivl mezi
statutarnim méstem Ostrava a spolegnostt Education Centre of Osirava, 0.p.s. Dodatek upfesiuje
povinnosit partnera a byl uzavien dne 19.12.2008.

Kopie nové uzavienych smiuv a upravené schéma vysvétiuficl jednollivé smiuvnl vztahy jsou soudast!
pillohy &. 6 télo monitorovac! zpravy.

Provoznl vynosy a nakiady

Udaje o provozni éinnosti celozivotniho vzdélavani se skiadali z provoznich vinost a nakladd partnerd
projekiu, ktefl zajistuji realizaci celoZivointho vzdélavant - Zakladni skola a Matefské skola Ostrava,
Ostriéilova 1 a spoleénoest Education Centre of Ostrava, o.p.s,

K datu odevzdant této monitorovact zprévy jsou Gdaje o provoznich vynosech a provoznlch nakladech
netiplné. Do této doby nebyly k dispozici véechny Gdaje za rok 2008. V pkipadé nutnosti upfesnéni
adajll na zakladé finanénl uzavérky za rok 2008 bude podana doplfiujict monitorovacl zprava.

! Dle adst. 2 2linkn I smlouvy o financovan, resp. podle Pedminek pro poskyinuti dotace




Popls kurzd celofivotniho vzdélavani

Qd z4it 2007 probihd v novych utebndch stfednf nastavby skoly vyukova Elnnost v rdmci celoZivotntho
vzdafavanl, Realizact &I koordinaci kurzd garantuje Education Centre of Ostrava, o.p.s., partner
Projektu. V roce 2008 byly realizovany kurzy pro nezaméstnané (klienty UFadu prace Ostrava),
kurzy pro pedagogické pracovniky a kurzy pro matky s détmi. Vaechny kurzy st kladou za cil zvysit
kvalifikaci, uplatnitelnost a atraktivitu dCastnikd pro soudasny trh préce. Uvedené kurzy jsou
pfedpokladanymi aktivitami uvedenymi v Zadostl o poskyinuti dotace potazmo ve studii
proveditelnosti projektu.

1. Rekvalifikaénf kurzy pro nezaméstnané evidované na Ufadu prace v Ostravé
- Mzdové iCetnictvl s praxi na PC
- Operétor/ka calt centra
- Marketingu
- Asistent’ka
- Zaklady podnikani

V roce 2008 byly reafizovany dva béhy rekvalifikagnich kurzd, a to v obdobl Gnor aZ cerven 2008 a zAfi
a? leden 2008. Ucastnici z fad nezaméstnanych byli vybirani na zakladé prezeniacl rekvalifikaénich
kurz(l. Kurz Zaklady podnikanf nebyl otevien pro maly zajem dgastnikdi, Viechny kurzy jsou vedeny
profesionalnimi a zkuSenymi lektory s praxt z danych oborli, Kurzy jsou akreditovany MSMT.

Poiet prodkolenych osoly 31 nezamésinanych obdrielo certifikat s celostatnl platnosti, a to v éervnu
2008. Vzaft 2008 se do dalSiho bghu rekvalifikacl piihtasilo 35 nezamésinanych. Prozatim se
odhldsila jen jedna studentka, tyto kurzy budou ukonéeny az vroce 2009, proto se koneény poéet
prodkolenych osob projevi az v dald! monitorovact zpravé. Gelkern tedy bylo v roce 2008 progkoleno
31 nezamésinanych.

2. Dalsl vzdélavani pedagogickych pracovniki
- Anglittina pro uditele |, li
- Konverzace pro utitele anglittiny
- S angli¢tinou na cesty
- Management {fldy — workshop
- Jak zapojit studenty do vyuky — workshop

Od zaff 2008 byly otevieny kurzy pro pedagogické pracovniky, a lo na zakladé schiizek s fediteli
zékladnich Skol. Pro ulitele stfednich kol byly vytvolteny dva jednodennl workshopy. Pedagogidi
pracovnici diky svému modernimu piistupu K vwuce, ktery si osvojl absolvovanim t&chio kurzli, mohou
byt velkym pfinosem pro vzdéldvani novych generacl détl.

Potet proskolenych pedagegickych pracovnikil V prib&hu mésles prosince 2008 byly realizovan dva
jednodenni workshopy. Celkem bylo prodkolenc 37 pedagoglckych pracovnikd. Do kurzll DVPP se
ptihlastlo 54 pedagogh, tyto kurzy v§ak budou ukonteny v tnoru 2008. Podet progkolenych osob se tak
projevi v daldl monitorovaci zpravé, 7a rok 2008 bylo tedy proSkoleno 37 pedagogickych pracovniku.

3. Kurzy pro matky s détmi
- Komunikace v angliéting pro matky s dé&imi - zagate&nici, mirng pokrogill
Komuriikace v ¢esting pro matky s d&imi — zatatednici, mimé pokrodili

bo cllové skupiny matek sdétmi patfi obfané mésta Osfravy (vesiné cizich stainich pfisludniki
s trvalym/piechodnymi pobytem v Ostrav), a to bud osoby na matefskéfroditovské dovolens, nebo
osohy pobirajlct pedovatelsky piisp&vek na dit& anebo osoby cizi stétnf pifslusnosti, které na tzem!
maésta Ostravy peéuji o nezletilé dité (do 16 let véku) a zdrovefi nejsou v Zadném zaméstnaneckém
pomé&ru na tizem! CR, a jimz (dast na kurzu usnadni integraci do spoleénosti a/nebo zvyéf $ance na
ziskan! zamé&sinanf na Gzemi CR,

Kurzy pro matky s détmi probihaly v obdobf dnor aZ Cerven 2008 a z&fi aZ leden 2009, V prvnim
pololet! kurz angliétiny pro matky s détmi dokontilo 18 studentek. Od zafl 2008 byly otevieny dalsi
kurzy, phihiasilo se do nich 48 G€astnic. Kurzy budou ukonéeny v Unoru, takZe se potet proskolenych
osob projevi opét v dalsl monitorovac! zprévé. Za rok 2008 bylo tedy progkoleni 18 matek s détmi,




fee -

Celkem za rok 2008 hylo progkoleno 86 osob.
Zamérenl jednotiivyeh kurzll celoZivointho yzdélavani a profil absolventl, véetné prezenéni listin
probéhiych kurz(l jsou soucasti pflichy . 2 této monitorovact zpravy.

Korekcea roku 2007

Pfi zohledhovan! pottu progkolenych osob za rok 2007 v monitorovaci zpravé &. 1 byli do cefkovych
souitl zahrnuti véichni frekventanti, ktefi kurzy pravé navétévovall. VEechny kurzy ale byly ukoneny
a3 v roce 2008, tedy aZ po uzévérce monitorovacl zpravy. pred ukondenim se jetd nékietl frekventanti
2 kurz( odhldsili a neobdrzell zavéretny cortifikat, Za rok 2007 bylo tedy proskoleno celkem 84 osob;
36 nezaméstnanych evidovanych na Ufadu prace v Ostrava, 20 pedagogickych pracovnikit a 8 matek
s détmi.

Celkovy pobdet prodkolenych osob od zatatku udrzitelnosti projektu je 150 osab. Ugastnfei dosud
neukontenych kurza budeu zahrnuti v pri3ti monitorovasl zpravé. Dalsi mnozi frekventanti kurzy
ukondili pfedasné a nejsou proto zahmuti v celkovam potiu progkolenych osob.

3. Zajidténi udrzitelnosti projektu vzhledem ke stanovenym cilim

. Udajv .
Monitorovaci ukazatel Kod ukazatele Jednotka Rozhodnuti Skutecnost
Vytvorend hruba pracovni mista - mudt | L oscba 1,6

Vytvofena hrubé pracovnl mista - Zeny [1LLN osoba 2,5 3

Nova vystavba &i obn. zaffzenl-

colodud, HIARY! kus 1 1
Nakup technologie LA kus 14 14
Nakup potiiagh vieind software,

pobisIta HELX Kus 212 212
Nov% vgslavba &i obn. zaflzenl- LI osoba 240 240
celoZ.ut.

Zdﬂvodn?nl neudrieni ukazatele, resp. nenapinéni ukazatete do jednoho roku od ukonéeni
realizace

Monitorovac! ukazatel ,vytvofena hruba pracovnt mista - muzl a Zeny® byl naplnén do konce roku
5007. Dle tdajii v Rozhodnutf a skutegnosfi nesouhlast padty Zen a muzll, avdak celkem byla
vytvofena 4 pracovni mista a tim spinén ukazatel na vytvofen! pracovnich mist, pfitemn nebyla
narudana rovnost mezi pohtavim a byly respektovany rovne pftezitosti v projeklu.

3 Ulkazatele, kieré mehou byt neplagny do jednoho rokir od ukonten! realizace projekiu podle Rozhodnull: Petel vytvofenich hrabjch
pracovaich mist — i, Potet vytvotenych hrubyich pracovaich mist — Zeny, Uspora cestovnich Easi obyvatel v dsecich podpotenych silnic,
Zvysent pattu prepravenych osob prosifednictvim vefejné dopravy, Polet pabitath pripajenyeh Sirokopismovym piipofenim, Akee zamélené
na rozvoj lidskyeh zdroji a socidlni integraci v IKT centrech ron.




4, Multiplikaéni efekt — realizace navazujicfch projektd

Jsou realizovany navazujict projekty OANO ENE

Popis navazujicich
projektd

5. Rizika ohroZzujici udrzitelnost projektu

Rizika provozovatele objekiu celoZivotniho vzaélavani

-V pribahu praovozni etapy projekt se jedna o rizika nenapinénl zaméru celoZivotniho
vzdélavanl nebo konflikt mezi provozovatelem a viastnlkem objekiu, Rizika v obsahové
naplni projektu jsou eliminovana smiouvy s parinery projektu.

Nezajem cllové skupiny a nenapinéni piipravenych kurzil odpovidajictm poétem frekventantil

- Vzhledem k dosavadni klesajicl mife nezaméstnanosti je rizikem sniZzenl poptavky
nezamé&stnanych pe rekvalifikacich. Varianinim feSenfm je zména cbsahovych népint kurzl
a pfizplsobeni se poplévee (napf. kurzy ,mékkych dovednostl”, jazykove kurzy apod.).
V poslednich mésiclch nezaméstnanost opét pomalu stoupd, pfedpoklada se opét zvyieny
zéjem o rekvalifikacni kurzy.

- Pro dal8l cilové skupiny (matky s d&tmi, pedagogové, firemni Klientela, obfané Oslravy
apod.) jsolt hablzeny kurzy s variantnim obsahem dle momeantaini poptavky.
Udrzenl vybaven! poflzengho v ramci projekiu (napf. zniteny notebook, Zidle apod.)

- Znideny & poskozeny majetek bude vyfazen z evidence majeiku a nahrazen novym
zafizenim se zachovan(m stejné technické drovnd. Nové vybaveni bude zaevidovéano a
aznadeno chdobn jako plvodnl majetek a v souladu s pravidly publicity.

6. Piehled kontrol po ukonéeni projektu

Néazev kontroly | - | Eislo kontroly |
Vysledek kontroly
Napravna opatfeni spinéna | ANO/NE/ndpravna opatien| nebyla ulozena

Popls napravnych opatfeni

v Re.




7. Vypoéet cash-flow z provozni ¢innosti

Provozni vynosy

Provoznl naklady

Ugetnl vysiedek pred zdangnim a iroky
Zaplacena dan

Odpisy

Provoznl zisk pfed investovanim do pracoviniho kapitatu
Zména stavu pohledavek

Zména stavu zésob

Zmé&na stavu naklad{ pifdtich obdobi
Zména stavu vynosi pfistich obdobf
Zména stavu kratkodobych zavazki
Cisty cash-flow z provozni &nnosti

Viiv zmény (zvySeni polozky)
na cash-flow

+ 2 380 966
2 387 207
-6 241

[}

+

855 032

+

= 848 791

8. Cisty vynos z projektu

Cisty vynos projektu za PPedpokladany &isty vynos
obdobi, za ktaré je projektu od konce obdobi, za
predkladana tato zprava® které Je predkladana tato
zprava, do  konce  doby

od do udrzitelnost projektu
v Ké v Ké
848 791 - 1920 000

Kumulativni é&isty vynos za
celou dobu udrzitelnost!

v K&
611 G80

9. Podil &istého vynosu k celkovym uznatelnym nakladim

Podil skuteéndho kumuiativniho &istého vynosu ke skuteénym
celkovym uznatelnym nakladam®

Celkovy podil za celou
dobu udrziteinost®

0,01314

-0,02814

ty pipads, 7e zahjen! provozu nastalo jebté phed ukontenim reniizace projekiu, povazuje s¢ za polatek sledovaného obdobf datum

zahdjenf pravozu (plati pro 1. MZUP),

Skuletny pomér kumulativatho &stého vinosu od zehé&jeni provozu do kones sledavaného abdobi, za které je MZUF pledkléding, ke
skutetnym celkovim uznateingm nakiaddm, Kumulativei 2ist} vinos = CFOy+ CFOACFOA CFOACFO;..
¢ pomer celkové predpokiadand hodnaty konwlativafho &istého vinosu za celou dabu udrFtelnosti {Lzn. sostet skuteénych a

predpokladangch CFO) ke skutedngm celkovym uznatelngim néktaddm.




10. Zistatkova hodnota investice pofizené z dotace v dobé
ukonéeni doby udrzitelnosti projektu do konce Zivotnosti ’

38 331452,- K& (rok 2011)

11. Zmény projektu béhem obdobi udrzitelnosti

Popls zmény
v projektu

1. Zména nazvu felitele &asti projekiu spolednosti ,1st International School of
Oslrava - soukromé gymndzium, s.r.0." za , 1st International School of Ostrava
— zékiadni 3kola a gymnazium, s.r.0.” Viz pitloha &. 7 této monitorovasi zpravy.

2. Uzavfeni novych smiuv o vypljce nebytovych prostor v objekiu Z5 a Mm%
Ostrava, Ostréllova ul. mezl statutarnim méstem Ostrava - méstskym
obvodem Moravskd Ostrava a Pfivoz a partnerem projektu spole&nost!
Education Centre of Oslrava, o.p.s., resp. fesitelem ¢4sti projektu spolednostf
st International School of Osirava ~ zakladnl $kola a gymnazium, s.r.o. Viz
piileha & 6 této monitorovacl zpravy

3. Uzavfen| dodatku &. 1 k dohad® o partnerstvi mezi statutamim méstem
Ostrava a spolecnost] Education Centre of Ostrava, o.p.s. Dodatek upfesiiuje
povinnosti partnera, Viz piloha &, 6 této monitorovact zpravy,

Datum oznémeni
na P-CRR

30. 1. 2009

Prohtaguji, Ze :

s majetkem pofizenym z programu SROP je nakladano s pédi fadného hospodaie a tento
majetek je fédné veden v tgelnictvi kone&ného pijemce
majetek pofizeny z dotace je pojiStén a pojisiné je fadné placeno (pouze u projekid, kde je
tato povinnost stanovena Podminkami, resp. Smiouvou o financovani)
ugel projektu je stéle napliovan

- jsou dodrZovana pravidla pro publicitu

- uvedené Udaje jsou pravdivé a Upiné.

A [

Ing. Petr Kajnar 1]

Podpis

statutarniho zastupce /R"‘ W

]

sl 4
Mgr. Pavia Gelnarova | (5 ,ua., 7 8 27.1.2000

Vypracoval

Pocet stran Datum

7 Metoda vipoitu je pIné v kompetenei konegného pHjemca,




2,

12.

SEZNAM PRILOH

. Kopie pracovnich smiuy, pracovnich néplni nové prijatych zaméstnanci (na

mista vznikla v souvislosti s realizaci projektu) a mzdové listy viech
zamestnancl {na pozicich, kieré vznikly v souvislosti s realizaci projektu) za
sledované ¢asové obdobi, pfipadné potvrzenl zaméstnavatele o hrubém
mesiénim vydélku véech zaméstnanci] {na pozicich, které vznikiy v souvisiost;
s realizacl projektu)

Doklady ke kurziim celoZivotniho vzd&lavan]

Doklad o viastnictv vysledk( projektu (napf. vypis z G&etn| evidence; vypis
z katastru nemovitostl-listu viastnictvi KP)

Vypis z oddélené Gdetni evidence prog’ektu (prokazujici mj.
existenci/neexistenci pfijm projekiu)

Doklady o zaplaceni pojistného a pojistné smiouvy {(dodatky)
Kopie novych smluv (dodatki) a schéma smluvnich vztah(

Vypis z Obchodniho rejstiiku, pofizeny z internetové verze OR dne 27.1 2009

¥ Dle dikee ustanoveni v &astt 111 bedu 9 Podminek, jehoZ plamost ptetrvéva do konce vdritelnosti projeku




Spoleény regionalni operacni program
Monitorovaci zpréva o zajisténi udrZitelnosti
projektu

Cislo zpravy 3 Ohdobi'  01.01.2009 — 31.12.2009

1. Udaje o projektu:

5.3 Rozvo] lidskych zdrojl v 5.3.1 Infrastruktura pro rozvoj

Priorita regionech Opatfen lidskych zdrojl v regionech
Podopatfeni -

NUTS I Moravskoslezsko Kraj WMoravekoslezsky

Koneény piijlemce  Siatutarni mésto Ostrava

Registradni8lslo o5 04 4,05/3.1.00.4/2573

projektu

Néazev projektu Projekt celoZivotniho vzdélavani 1st International School

. ay va -
| HOLETE He A 27 el
| Prevzal ( pracovnik CRR) " Podpis Datum

VUvadijte ve tvaru; dd.nmmr - dd.mnorrre.




2. Popis zajiéténi udrzitelnosti projektu”

Projekt celozivotniho vzdélavanl tst International School" (dale ,Projekt") byl ukonten k 31, 12. 2008.
De 28. 11. 2011 probiha udrzitelnost projeklu. Efekty projektu jsou zachovany v nezménené podobe.

CeloZivoint vzdélavani

V prostorach navé postaveného centra celoivotniho vzd@lavan! v roce 2009 pokradovala vyuka kurzil
celozivotniho vzdslavani pro vybrang cfiové skupiny. Popis kurzil je uveden nlZe. Do provozovani
kurztl celozivotniho vzdalavani se od 1.40.2009 zapojil i druhy partner projektu — 2&kladnt kola a
matafska &kola Ostrava, Ostréilova 1, prispévkova organizace {Z8aMS).

Uprava smiuv s partnery projekiu

Vroce 2009 byla provedena statutarnim mastem Ostrava Uprava pravnich zavazk(l v3ech
ziasin&nych stran v rdmal tohoto projekiu. V prosinci 2009 byly uzavieny nové smlouvy o partnerstvi
se stavajicimi partnery, pfidem? uzavienim t&chto smiuv se rugl plivodni dohody o partnerstvi. Dale
byly uzavieny dodatky ke smlouvam o vypljéce mevitych vécl a vijednani Je uzavilt dodatky ke
smlouvam o vyplijéce nebytovych prostor. Upravami nedechazl ke zménam partnerdt ani k zasadnim
zménar plivodnich partnerskych vazeb. Jde o upfesnént podminek partnerstvl a daisich navaznych
smiuv pro zajisténi realizace celozivotniho vzdélavanl. Zavazek vzniku 4 pracovnich mist zlstava u
pattnerit projekiu, avSak kaZzdy z partnert ma povinnostl udriet 2 pracavni mista pro osoby s VS
vzd&lanim a partner Z8aM$5 navic 1 misto pro osobu se 78 vzdatanim.

Oznameni o planovanych zménach v projektu bylo na GRR zasiano dne 13.10.2009 a kopie nové
uzavienych smiuv byly plilozeny dne 14.1.2010. Upravené schéma vysvétlujlcl jednotlivé smluvni

vztahy je soutast! pfliohy & B tto monitorovaci zpravy.

Vznik 4 piepodtenych pracovnlch mist

\ roce 2009 byly udrzeny vechny 4 pracovni mista, které vznikly v souvislosti s realizacl projekiu (v
obdobl leden — zafl 3 mista s plnym Gvazkem a 3 mista na polovicni tivazek; v obdobf ifjen — prosinec
2 mista s pym tvazkem a 5 mist na polovitnl nebo gastedny tvazek; cetkem tedy 4,5 pracovnich
mist). Partner Education Centre of Ostrava, o.p.s. udrzoval celkern 3,5 pracovntho mista. Zakiadnf a
Materska 2kola Ostrava, Ostréilova 1, prisp.organizace udriovala celkem 1 prac. misto pro osohy se
z&kladnim vzdélanim a od 1.11.2008 vzniklo 0,5 prac. mista na DPE. Tato dohoda o pracovnl Einnosti
a rovné? daldl uzaviené dohody o provedenl prace od fijna do prosince 2008 jsou zakladem pro vznik
2 pracovnich mlst u 78aMS v souvislosti s tipravou partnerskych smiuv v projektu od ledna 2010.
Naplii prace a doklady k pracovnim mistim za rok 2008 jsou pilichou &. 1 této monitorovacl zpravy.

Zaplacen( poiistného

Poflzeny majetek je pojistén proti poskozeni, znicenl a ztratd. Pojistné smiouvy byly soudasti
z4véretné zpravy a monitorovaclch zprav o udrzitelnosti projektu za rok 2007 a 2008. V priloze ¢. 5
jsou pfilozeny kopie novych pajisinym smiuy movitého majetku s uginnosti od 26.8.2008. Pojistne za
rok 2009 bylo zaplaceno, Doklady o zaplaceni pojistného jsou pillohou &. 5 1&to monitorovaci zpravy.

Provoznt vynosy a naklady

Udaje o provozni innosti celoZivotniho vzdélavan! se skladajl z provoznich vynostl a nakladl partner(
projektu, ktefi zajistujl realizact celozivotniho vzdélavanl - Zakladni gkola a Matefské 8kala Ostrava,
Ostréitova 1, p.o. a spolednost Education Cenlre of Ostrava, a.p.s.

K datu odevzdani této monitorovac! zpravy jsou tdaje o pravoznich vynosech a nrovoznich nakladech
nedpiné (pfedb&Zng). Do této doby nebylo Gtetnictvi za rok 2009 uzaviene., Keorekce finanénich
ukazatell bude provedena na zakladeé finaninl uzaverky a nasledngd bude podana doplfiuifcl
monitorovac! zprava.

Zarovel dokladame aplné (konedné) finanéni prehledy za pfedchazejicl monitorovaci cbdobi od
1.1.2008 do 31.12,2008, viz pflioha &. 4A.
Pozn. Spoletnost Education Centre of Ostrava, o.p.s. Udtuje na jednollive stfediska. Vznikla ztrata
provozu celoZivotniho vzdélavani je kompenzovana zisky ostatnich stfedisek spoletnosti Education
Centre of Osirava, 0.p.s.

2 Ple odst. 2 &lanku 11 smlouvy o financovén, resp. podls Podminek pro poskyinuti dotace




Ponis kurzll celofvotniho yzdélavani

Od za# 2007 probiha v novych udebnach stiednt nastavby skoly vyukova ¢innost v ramcl celoZivotnibo
vzd&lavani. Realizaci kurzd garantuji partnefl projekiu - Education Cenfre of Ostrava, o.p.s,
(ECO}a Zakladni &kela a matefska ikola Osirava, Ostréilova i, piispévicova organizace.

V roce 2009 byly reafizovany kuizy pro nezaméstnané {klienty Ufadu prace Ostrava), kurzy pro
pedagoglické pracovniky, kurzy pro matky s détmi, osoby starsi 50-ti let a absolventy kol
vechny kurzy si Kladou za ol Zvysit kvalifikaci, uplatnitelnost & atraktivitu aéastnikil pro soudasny trh
prace. Uvedend Kurzy jsou ptedpoktadanymi aktivitarni uvedenymi v Zadosti o poskytnut! dotace
potazmo ve studil provediielnosti projexiu.

A. Kurzy pofadané Education Centre of Ostrava, o.p.s.

1. Cilova skupina nezaméstnant evidovani na Utadu prace v Ostravé, ohdané stari 50ti let,
absolventi kol

V obdobi fljen 2008 - leden 2009 probéhly tyto rekvalifikasni kurzy s denni vyukou po étyfech
vyutovaclch hodinach:

e Asistentka: & ahsolventl
o Marketing: 6 absolventl
s Utetnictvi: 21 absolventl

W Gnori 200¢ byly zahajeny pro tuto cilovou skupinu jazykove kurzy vyudované jednou tydné i
vyugovact hodiny:

» Kompetence ke komunikaci v anglicting ¢ — A': 13 absolventd
» Kompetence ke komunikaci v angligting A1 - AZ: B absolventll
o Kompetence ke komunikaci v anglicting A2 - B1: 6 absolventl

+ Kompetence ke komunikaci v deském jazyce pro cizl statnl ptislusniky z dané cilove skupiny:
g absolventll

Od zafl 2009 problha pet dlouhodobych kurzl, kiere budou ukendeny v &ervnu 2010 (kurzy
Kompelence ke komunikaci v angligting 0 — A1 Kompetence ke komunikaci vanglisting A1 — A2,
Kompetence ke komunikact v angligling A2 — BY; Kompetence ke kemunikaci v geském jazyce pro cizi
statnl piisluéniky z dané cllové skupiny. Absolventi, ktefi vzejdou z téchto kurzl budou zahrnuti do
monitorovacl zpravy za ok 2010,

V poslednim &tvrtlett roku 2009 byly zahajeny a také ukondeny dva intenzivnl kurzy:
« Obsluha osobniho potitade: 13 absolventd
o Asistentika: 8 absolventd

Celkovy pocet ahsolvertll z cilové skupiny nezaméstnani evidovani na Ufadu prace v Ostravé,
ohéané Ostravy stardi 50 let, absolvent! $kol za rok 2009 éini 90,

2. Gilova skupina pedagogléti pracovnicl
V obdobl zaf 2008 — Gerven 2008 probehly tyto diouhodobé kurzy:
« S angliétinou na cesty: 6 absolventl
«  Konverzace pro ugitele anglidtiny. 7 absolventd
»  Anglittina pro utltele A1 — AZ: 8 absolventl
+ Angligtina pro utitele A2 —B1, 5 absolvenill
o Cadtina pro zahranitni uditele: 5 absolventd

Od 24f1 2009 bylo zahajeno daldich sadm dlouhodobych kurzdl s ukonéenlm v Cervau 2010 (kurzy
S anglictinou na cesty, Anglittina pro uditele A1 — A2, Angitdtina pro uditele A2 - B1, Pakrogila
konverzace pro uditele angfiétiny, ELSA — phipravny kurz na C1 liroven. Absolventi, ktefl vzejdou

7 t&chto kurzd budou zahmuti do monitorovaci zpravy za rok 2010.




Dal3i kurzy, workshopy a seminafe;
o kurz ELSA — pflpravny kurz na C1 drovedi: 7 absolventl

o jednodenn!l workshop Differen! Education Systems - Rozdliné vzddldvaci sysiémy:
20 absolventl

o jednodennt seminai Komunikace ve Skoldch: 10 absolventd

o dvoudennl seminai pro feditele kol Prezentadni dovednosti vedoucich pracovniki:
10 absolventd

Celkovy podet absolventti z cllové skupiny pedagogicti pracovnici za rok 2009 éinf 72 + 2 matky
s d&tml a 4 osohy starsl 50t fet,

3. Cilové skupina matky s détmi
Pro tuto cilovou skupinu probihaly diouhodobé kurzy, a to v obdobi z4H 2008 & Eerven 2009:
o Angligtina pro matky s déimi A1 — A2: 17 absolventl
»  Angligtina pro matky s détmi A2 - Bt 8 absolventl
o Cedlina pro matky s d&tmi s cizl statni prislusnostl AQ — AT 2 absciventd
»  (estina pro matky s détmi s cizl statni pfisiudnosil A1 - A2 7 absolventd

Dalgl dlouhodobé kurzy byly zahajeny v fljnu 2009 a budou probihat do gervna 2010 (kurzy Anglictina
pro matky s d&tmi A1 — A2; Anglittina pro matky s détmi A2 — B1; Cestina pro matky s détmi s cizf
statni pfisiugnosti A0 - At Cestina pro matky s d&tmi s cizl statnl pfisludnosti A1 — A2). Absolventi,
kiefl vzejdou z t&chto kurzd budou zahrnuti do monitorovact zpravy za rok 2010,

Celkovy potet absolventt z cllové skupiny matky s détmi za rok 2009 ¢ini 41.

Celkovy podet véech absolventil za rok 2009 &inl 208, z CehoZ skupiny ohroZené socfalni
exkiuzi, tedy nezaméstnani evidovani na UP, starsi 50ti let a matky s détmi &inf 66%.

B, Kurzy pofadané Zakladni $kolou a matefskou §kolou Ostrava, Ostréilova 1, p.o.
Od Tijna 2009 byly Z8aM$ zahéjeny dlouhodobé kurzy, kieré budou ukondeny nejdfive v lednu 2010.
Cilova skupina obéané stardi boti let:

e English for Beginners

= Easy English
Cilova skupina matky s détmi:

+ Have fun with drama

o Art around the world
Cilova skupina klienti Gfadu prace, matky s détmi, obane stars! 50ti let:

s Pocitatovy kurz pro zaCate&niky

« Zaklady administrativy

Absolventi, ktefl vzejdou ztd&chto kurzll budou zahmuti do monitorovaci zpravy za rok 2010.
Predpokladany podet absolventd téchto kurzli je 71.

Ugebni plany jedrotiivych kurzli celoZivotniho vzdélavani jsou uvedeny v pifloze €. 2 t8to monitorovaci
zpravy. Prezengni listiny/ti(dnl knihy probéhlych kurzll jsou uchovany u pariner(l projektu.




Shrautf pottu progkolenych osob:

Cilové skuplnafrok 2007 2008 2009 cotkem
Nezaméstnanl + osoby | 36 31 g4 181
starg! 50t let

Matky s détmi 0 26 43 69
Pedagogove 0 37 72 108
GCelkem 36 94 209 339

Gelkovy podet proskolenych osob od zadatku udrzitelnosti projektu je 339 osob.

Pozn.: Ukastnici dosud naukongenych kurzll hudou zahrnutf v pff&tl monitorovaci zprave. Frekventanti,
kteil kurzy ukondili pfedgasné, nejsou ravaés zahmuti v cetkovém potto prodkolenych osob.

3. Zajisténi udrzitelnosti projektiu vzhledem ke stanovenym cilum

Odajv | i
Monitorovaci ukazatel Kod ukazatele Jednotka Rozhodnuti Skute¢nost
Vytvofena hruba pracovnf mista - muZi L osoha 1.6 1
Vylvofena hruba pracovni mista - zeny LLI osoba 2,6 35
Novévx vystavba & obn. zatizenl- LV Kus { 1
celoZ ué.
Nakup technalogie HLILEX kus 14 14
Nakup potitacl véetné software, i
BOIL SIS IILLX kus 212 212
Nova vystavba &i obn. zaflzeni-
celoz . [{RRIL osoba 240 240

dewodngani neudrzeni ukazatele, resp. nenapinéni ukazatele do jednoho roku od ukonéeni
realizace

Monitorovac! ukazatel ,vytvotena hruba pracovni mista — muzi a Zeny" byl napinén do konce roku
2007. Die GOdaji v Rozhodnuti a skuteénostl nesouhlasi potly Zen a muZl, avsak celkem byt
vytvofena minimaing 4 pracovnl mista a tim spinén ukazalel na vylvofeni pracovnich mist, piicemz
nebyla naruena rovnost mez! pohlaviim a byly respektovany rovné pileZitosti v projektu.

v pritb&hu roku 2009 doélo k odcizent jednoho notebooku, ktery byl pofizen v ramel projekiu a e
monitorovacim ukazatelem (inv.&. 105484). Jako nahrada pro zajisténi udrzitelnosti projektu byl
zakoupen novy notebock, kterému hylo pfifazeno inventarni & 124330 a byl zapséan do soupisu
movitého majetku. Soupis moviteho majetku je soutastl pfilohy &. 5 télo menitorovaci zpravy,

* Ukazatele, kieré moliou byt naplnény do jedﬁoho roku od ukonzenf realizace projekiu podie Rozhodnuil; Poet vytvorenych fuubych
pracovafch mist - muzi, Pobet vytvorenyeh hrubgeh pracovaich mist— #eny, Uspora cestoynich fast abyvatel v isecleh pedpotenych silnic,
Zvyseni potiu prepravenych qsab prosttednictyim vefejué dopravy, Potet poditati pitpojengch sirokopismovym pripajenim, Akee zametend

na rozvoj lidskieh zdrojd a socidind integraci v [KT centrech rodng,




4. Multiplikaéni efekt — realizace navazujicich projekti

Jsou reallzovany navazujici projekty OANO ENE

Popis navazujicich
projekid

5. Rizika ohrozujici udrzitelnost projektu

Rizika provozovatele abjekiu celoZivotn(ho vzdélavani

-V pribshu provozni etapy projekt se jedna o rizlka nenapinéni zaméru celoZiveiniho
vzdélavani nebo konflikt mezi provozovatelem a vlastnikem objekiu. Rizika v obsahové
na&plnl projekiu jsou eliminovana novymi smiouvatni s partnery prajektis

Nezajem cllové skupiny a nenaplnéni pfipravenych kurz( odpovldajicim podtem frekventantl

kurzy ,mekkych dovednosti', jazykové kurzy aped.). V poslednich mésicich
nezamésinanost opél stoupa, pfedpoklada se zvygeny zajem o rekvalifikatni kurzy. Pro
cilové skupiny {matky s détmi, pedagogové apod.} jsou nablzeny kurzy s variantnim
obsahem dle momentalnf poptavky.

UdrZen! vybaveni pofizeného v ramci projektu (napf. znigsny notebaok, Zidle apod.}

- Znideny & poskozeny majetek bude vyfazen z evidence majetku a nahrazen novym
zafizenim se zachovanim stejné technické Grovné. Nové vybaveni bude zaevidovéno a
oznadeno ohdohné jako plvodnt majetek a v souladu s pravidly publicity,

- Varianinim redenfm je zména obsahovych napinl kurz( a pHzphsobeni se poptaves (napf.

6. Prehled kontrol po ukonéeni projekiu

Nazev kontroly | Vefejnopravnl kontrola na misté Cislo Zahajena dne 25.3.2009.
(v souladu s kontrolni pravemoci | kontroly
Ridiciho organu SROP)

Vysledek kontroly Kontrola nebyla dosud ukonéena.

Napravna opatfeni spinéna | -

Popls napravnych opatfeni




7. Vypoéet cash-flow z provozni ¢innosti

Provozni vynosy

Provozni ndklady

Uéetnl vysledek pied zdan&nim a (roky
Zaplacena daii

Odpisy

Provoznl zisk pfed investovanim do pracovniho kapitalu
Zména stavu pohledavek

Zmeéna stavu zasob

Zména stavu nakladl piistich obdobf
Zména stavu vynosl pifétich cbdobl
Zména stavu kratkodobych zavazki
Cisty cash-flow z provozni ginnosti

Vliv zmény (zvySeni poloZky)

na cash-flow
+ 980 004

- 2300477
=-1310473

+

8565 032

+

= -455 441

8. Cisty vynos z projektu

Cisty vynos projektu za Predpokladany gisty vynos
chdobli, za které Je projektu od konce ohdobi, za
predkladana tato zprava® které e predkladana fato

zprava, do  konce dohy
od 01.01.2009 do 371.12.2009 wdr¥itelnosti projektu

v KE v K&
-455 441 -1 280 000

Kumulativni &isty vynos
celou doby udrzitelnosti

v K
-544 634

Za

9. Podil gistého vynosu k celkovym uznatelnym nakladim

Podil skutedného kumulativiiiho éistého vynosu ke skuteénym
celkovym uznatelnym nakladim £

Celkovy podil za celou
dobu udrzitelnosti®

-0,0117

-0,0392

Ty piipade, te zahdjen! provozu nastalo jedte pred ukondenim realizece prajekiu, povazuje se za potdtek sledovanéhio obdobi datum

zahijeni provozu (platl pro 1. MZUP).

5 Skutedny pomer kumuelativaifio 2istého vynosu od zahdjenl provozu do konce sledovaného obdobf, za kieré je MZUP predkiidéng, ke
skotelnym cetkovim uznateingm nakladim. Kumulativel &ty vimos = CFOrHCTOA+CFO#CFO+CFOs.
® pamer celkové piedpokladané hodnoty kumutstiviftho Zistého vinosu za celoy dobu udrxitelnosti (1zn, soudet skuntednych a

predpokiidanych CFO) ke skutebnym celkovym uznatelnym niklad(m,




10. Zastatkova hodnota investice pofizené z dotace v dobé
ukondeni doby udrzitelnosti projektu do konce Zivotnosti’

38 331 452,- K& (rok

2011)

11. Zmény projektu béhem obdobi udrzitelnosti

Popis zmény
v projekiu

Uprava pravnich z&vazkli viech zoéastndnych stran v ramci zajidtén| realizace
celoZivoinfho vzdélavan! vdob& udrZilelnosti projekiu, Jednd se o nové
uzaviené smiouvy o parnerstvi se stavajfcimi partnery a déle o dodatky ke
stlouvam o vypljéce movitych vécl a ke smlouvam o vypiljéce nebylovych
prostor,

Daturm oznameni
na P-CRR

Oznamenl o plancvanych zménach - 13. 10. 2009
Kopie uzaviergch smiuy — 14. 1. 20140

Popis zmény
v projektu

Datum oznameni
na P-CRR

Prohlasuji, 2e .

s majetkem pofizenym z programu SROP je nakladano s p&di fadného hespedaie a tento
majelek je Fadné vedan v (etnlcivi koneéného pfijemce

majetek poifzeny z dotace je pojidtEn a pojistné je fadné placeno (pouze u projektd, kde je

tato povinnost s
- Uéel projektu je

tanovena Podminkami, resp. Smiouvou o financovani)
stale napliiovan

- jsou dodrfovana pravidia pro publicity

uvedensd Udaje j

sou pravdive a plné.

Jfl

Ing. Petr Kajnar

Podpis o LT
statutarniho zdstupce ML{}“ L/\/
Mgr. Pavla Kozdkova | | { T 9 28.1.2010 |
Vypracoval T T i Podet stran Datum |

R

? Metoda vipodtu je plné v kompetenci konefného prljemee.




12. SEZNAM PRILOH

T. Doklady k pracovnim mistOm, kieré vznikly v souvislosti s realizac projektu
(kopie pracovnich smluv, pracovnich napinf nové pfijatych zamésinanch a
mzdové listy v3ech zaméstnancli za sledované Sasové obdobi, pilpadné
potvrzeni zamésinavatele o hrubém mésiénim vydatku viech zaméstnanci)

2. Doklady ke kurziim celoZivotniho vzdélavani

3. Doklad o vlastnictvi vysledk{ projektu (napf. vypis z Getni evidence; vypis
z katastru nemovitosti-listu viastnictvi KP)

4. Vypis z oddélené tetni evidence prog‘ektu (prokazujicl mj.
existenci/neexistenci piijmi projektu)

5. Doklady o zaplacenf pojisiného a pojistné smlouvy (dodatky)

6. Schéma smluvnich vztahd

8 Dle dikee ustenovent v ¢4sti 11 bodu 9 Podminek, jehos platnost pretrvdva do konce udrZitelnosti prefekin
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