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2. Popis zajisténi udrzitelnosti projektu?

«Projekt celozivotniho vzdalavani 1st International School {dale ,Projekt} byl ukongen k 31. 12. 2008.
Do 28. 11. 2011 probiha udrzitelnost projektu. Efekty projektu jsou zachovany v nezménéné podobé,

CeloZivotnf vzdalavant

- V prostorach nové postaveného centra celozivotniho vzd&lavant v roce 2008 pokradovala vyuka
kurzd celoZivotniho vzdélavani pro vybrané cilové skupiny.

Popis kurz{ celoZivotniho vzdélavani: viz nize.

Vznik 4 pfepoétenych pracovnich mist

Vroce 2008 byly udrZeny v8echny 4 pracovni mista, které vznikly v souvislosti s realizaci projektu (3
mista s plnym tvazkem, 2 mista na poloviéni Uvazek). Pracovnt mista jsou pii Education Centre of
Ostrava, o.p.s. (3,5 pracovniho mista) a na Zakladni a Matefske 2kole Ostrava, Ostréilova 1,
prisp.organizace (0,5 mista). Na tfech pracovnich mistech byli vyménéni zaméstnanci pii zachovani
obsahu népiné prace. Doklady k pracovnim mistim jsou pfilohou &. 1 této monitorovaci zpravy.

Zaplacen| pojistného

Pofizeny majetek je pojistén proti poskozeni, znitenf a ztiéts. Pojistné smlouvy byly soudasti
zaveretne zpravy (na CCR piedadno dne 26.1.2007) a 1. monitorovaci zpravy o udrsitelnosti projektu
(na CCR pfedano dne 30.1.2008). V pifloze &. 5 jsou pfiloZeny kopie novych dodatkir k pejistnym
smlouvam movitého majetku a kopie nové smlouvy zahrnujicl pojist&ni nemovitosti. Pojistné za rok
2008 bylo zaplaceno. Doklady o zaplacent pojistného jsou piilohou &. 5 této monitorovaci ZDravy.

Uprava smluv s parinery projektu

V roce 2008 byly nové uzavieny dve smlouvy o vypljéce zhodnoceného nemovitého majetku. Smlouvy
0 vypljcce ze dne 16.7.2007 uzaviené mezi Zakladni Skolou a matefskou skolou Ostrava, Ostréilova 1,
pifsp.org. a Education Centre of Ostrava, 0.p.s., resp. 1st International School of Ostrava, soukromé
gymnazium, s.r.0., byly shledany neplatné, profoze Z8 a M$ Ostréilova nebyla opravnéna smiouvy o
vyplijcce nebytovych prostor uzaviit. lhned byla zjednana néprava a smlouvy o vyplijcce nebytovych
prostor byly uzavfeny mezi statutdrnim méstem Ostrava — mestskych obvodem Moravskd Ostrava a
Pfivoz a vy$e uvedenymi spolednostmi. Statutérni mésto Ostrava — méstsky obvod Moravska Ostrava
a Privoz je organizagni jednotkou mésta a v souladu se zakonem 128/2000 Sb., o obcich (obecnf
zflzenti) je této organizatni jednotce sviieno nakladani s majetkem (budovou koly viz piifoha &. 3, list
viastnictvl) prostfednictvim obecnd zavazné vyhladky Statutu meésta Ostravy {k dispozici na
http://www.ostrava.cz/jahia/Jahia/sitelostrava/ostrava/obcan/pravni—predpisy/statut—mesta—ostravy).

Resitel &asti projektu spolecnost ,1st International School of Ostrava — soukrome gymnazium, s.r.o."
zménila svilj nazev v obchodnim rejstitkil na ,1st International School of Ostrava — zakladni 8kola a
gymnazium, s.r.o. {viz piiloha &. 7, vypis z OR). Tato formalnl zm&na se nedotyka plnéni cili a
vystupl Projekiu.

Dne 2.12.2008 usnesenim rady mésta byl schvalen dodatek & 1 k dohodé o partnerstvl mezi
statutarnim méstem Ostrava a spolednosti Education Centre of Ostrava, o.p.s. Dodatek upfesfiuje
povinnosti partnera a byl uzavien dne 19.12.2008.

Kopie nové uzavienych smiuv a upravené schéma vysvétlujicl jednotlivé smiuvnt vziahy jsou soudasti
piifohy &. 6 této monitorovaci zpravy.

Provozni vynosy a naklady

Udaje o provozn( &innosti celoZivotniho vzdélavani se skladaji z provoznich vynosi a naklad® partner
projektu, ktefi zajidtuji realizaci celozivotniho vzdélavanl - Zakladni skola a Matefské &kola Ostrava,
Ostreilova 1 a spoleénost Education Centre of Ostrava, o.p.s.

K datu odevzdan! této monitorovaci zpravy jsou Udaje o provoznich vynosech a provoznich nakladech
netplné. Do této doby nebyly k dispozici vSechny Gdaje za rok 2008. V pipadé nutnosti upfesnéni
Gdajil na zakladé finanéni uzavérky za rok 2008 bude podana doplfiujict monitorovaci zprava.

! Dle edst, 2 2lnku 11 smiouvy o financovani, resp. podle Podminek pro poskytnuti dotace
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Popis kurzil celoZivotniho vzdaélavani

Od zafi 2007 probiha v novych ugebnach stfedni nastavby skoly vyukova &innost v ramci celozivotniho
vzdéfavanl. Realizaci & koordinaci kurzd garantuje Education Centre of Ostrava, o.p.s., partner
Projektu. V roce 2008 byly realizovany kurzy pro nezaméstnané (klienty Ufadu prace Ostrava),
kurzy pro pedagogické pracovniky a kurzy pro matky s détmi. VSechny kurzy si kladou za cil zvysit
kvalifikaci, uplatnitelnost a atraktivitu 0&astniki pro souCasny trh prace. Uvedené kurzy jsou
pfedpokladanymi aktivitami uvedenymi v Zadosti o poskytnuti dotace potazmo ve studii
proveditelnosti projektu.

1. Rekvalifikaéni kurzy pro nezaméstnané evidované na Ufadu prace v Ostravé
- Mzdoveé Uéetnictvi s praxi na PC
- Operator/ka call centra
- Marketingu
- Asistent’ka
- Zaklady podnikanl

V roce 2008 byly realizovany dva béhy rekvalifikaénich kurz(, a to v obdobf Gnor a2 gerven 2008 a zaff
aZ leden 2009. Uastnici z fad nezamestnanych byli vybirdni na zakladé prezentacl rekvalifikadnich
kurz. Kurz Zaklady podnikani nebyl otevfen pro maly zajem Gcastnik(. V8echny kurzy jsou vedeny
profesionalnimi a zkusenymi lektory s praxi z danych obor(l. Kurzy jsou akreditovany MSMT.

Pocet proskolenych osob: 31 nezamé&stnanych obdrZelo certifikat s celostatni platnosti, a to v &ervnu
2008. Vzafl 2008 se do dalsiho b&hu rekvalifikacl piihlasilo 35 nezameéstnanych. Prozatim se
odhlasila jen jedna studentka, tyto kurzy budou ukondeny a2 v roce 2009, proto se koneény podet
proskolenych osob projevl a2 v dal$i monitorovacl zpravé. Celkem tedy byle v roce 2008 proskoleno
31 nezaméstnanych,

2. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
- Anglittina pro ugitele |, 1l
- Konverzace pro uéitele anglictiny
- S angligtinou na cesty
- Management tfidy — workshop
- Jak zapojit studenty do vyuky - workshop

Od z&ff 2008 byly otevieny kurzy pro pedagogické pracovniky, a to na zakladg schiizek s tediteli
zakladnich skol. Pro ugitele stfednich Skol byly vytvoreny dva jednodenni workshopy. Pedagogiéti
pracovnici diky svému modernimu pfistupu k vyuce, ktery si osvoji absolvovanim téchto kurz{i, mohou
byt velkym pfinosemn pro vzdélavani novych generacl déti.

Pocet proskolenych pedagogickych pracovnik(: V priibéhu masice prosince 2008 byly realizovan dva
jednodenni workshopy. Celkem bylo progkoleno 37 pedagogickych pracovnikl. Do kurz(i DVPP se
prihfasilo 54 pedagogl, tyto kurzy viak budou ukon&eny v tinoru 2009. Podet proskolenych osob se tak
projevi v dalsi monitorovacl zpravé. Za rok 2008 bylo tedy prokoleno 37 pedagogickych pracovniki.

3. Kurzy pro matky s détmi
- Komunikace v angli¢ting pro matky s détmi — zadate&nici, mirné pokrogili
- Komunikace v ¢estiné pro matky s d&tmi — zagatednici, mirna pokrotilf

Do cilové skupiny matek s d&tmi patii obané mésta Ostravy (v¢etné cizfch statnich prisludniks
s trvalym/pfechodnymi pobytem v Ostravé), a to bud osoby na matefské/rodicovské dovolené, nebo
osoby pobirajici pedovatelsky prispévek na ditd, anebo osoby cizi statni pfislugnosti, které na uzeml
mésta Ostravy peduji o nezletilé dité (do 15 let véku) a zarover nejsou v Zzadném zameéstnaneckém
poméru na tzemi CR, a jim# Géast na kurzu usnadni integraci do spolegnosti anebo zvysi $ance na
ziskan! zaméstnani na tzemi CR.

Kurzy pro matky s détmi problhaly v obdobi tnor az Serven 2008 a zafi a# leden 2009, V prvnim
pololett kurz angfitiny pro matky s détmi dokongilo 18 studentek. Od zail 2008 byly otevieny dali
kurzy, pfihlasilo se do nich 48 astnic. Kurzy budou ukondeny v tinory, takze se pocet proskolenych
osob projevi opét v dal8f monitorovaci zpravé. Za rok 2008 bylo tedy proskoleni 18 matek s détmi,




o6

Celkem za rok 2008 bylo proskoleno 88 osob.
Zamefenl jednotlivych kurz(i celoZivotniho vzdélavani a profil absolventli, véetng prezenéni listin
probéhlych kurzil jsou soucastl pfilohy &. 2 této monitorovaci zpravy.

Korekce roku 2007

PTi zohlediovant poltu progkolenych osob za rok 2007 v monitorovact zpravé &. 1 byli do celkovych
souttl zahmuti v8ichni frekventanti, ktefl kurzy pravé navstévovali. VEechny kurzy ale byly ukongeny
az v roce 2008, tedy aZ po uzévérce monitorovacl zpravy. Pied ukondenim se jestd n&ktefl frekventanti
z kurzli odhlasili a neobdreli zavéretny certifikat, Za rok 2007 bylo tedy proskoleno celkem 64 osob:
36 nezaméstnanych evidovanych na Ufadu prace v Ostrave, 20 pedagogickych pracovnik(t a 8 matek
s détmi.

Celkovy potet proskolenych osob od zacatku udrzitelnosti projektu je 150 osob. Udastnici dosud
neukoncenych kurz{l budou zahrnuti v pff&ti monitorovacl zpravé. Dalsi mnoz! frekventanti kurzy
ukongili pfedtasné a nejsou proto zahrnuti v celkovém podtu progkolenych osob.

3. Zajisténi ddriitelnosti projektu vzhledem ke stanovenym ciliim

. . . Udajv <

Meonitorovaci ukazatel Kéd ukazatele Jednotka Rozhodnuti Skuteénost
Vytvofena hruba pracovni mista - muzi | HL{I osoba 1,5
Vytvofena hruba pracovni mista - Zeny | HLLI oscba 2,5 3
Nova vystavba &i obn. zaffzeni-
celob B, HLLWVE kus 1 1
Nakup technologie HLEIX kus 14 14
Nakup pocitaét véetné software,
poBIt it 1LEX kus 212 212
Nova vystavba &i obn. zafizen(-
celoB A, HLLIH oscha 240 240

Zduvodnem neudrZeni ukazatele, resp. nenaplnéni ukazatele do jednoho roku od ukonéeni

realizace®

Monitorovaci ukazatel ,vytvofenad hruba pracovni mista — muzi a Zeny® byl napln&n do konce roku
2007. Dle udaji v Rozhodnuti a skuteCnosti nesouhlasi poSty Zen a muzl, av8ak celkem byla
vytvofena 4 pracovni mista a tim spinén ukazatel na vytvofen! pracovnich mist, pfidemz nebyla
narusena rovnost mezi pohlavim a byly respektovany rovné pHleZitosti v projektu.

* Ukazatele, které mehou byt naplnény do jedroho roku od ukondent realizace  projektu podle Rozhodnutf: Potet vytvotenych brubych
pracovnich mist — nuZi, Potet vytvofengch hrubych pracovaich mist - Zeny, Uspora cestovnich &ast obyvatel v fisecich podpotenych silnic,
Zvyseni poétu piepravenych osob prostfednictvim vefejné dopravy, Podet potitatit pripojenych Sirokopasmovyin pripojenim, Akce zamétené
na rozvoj lidskyeh zdrojl a socidlai integraci v IKT centrech roéng,




4. Multiplikaéni efekt — realizace navazujicich projekti

Jsou realizovany navazujicf projekty TJANO @ NE

Popis navazujicich
projektd

5. Rizika ohrozujici udrzitelnost projektu

Rizika provozovatele objekiu celozivotniho vzdélavani

- Vpribéhu provoznl etapy projekt se jedna o rizika nenapinéni zaméru celozivotnino
vzdélavani nebo konflikt mezi provozovatelem a vlastnikem objektu. Rizika v obsahové
napini projektu jsou eliminovana smlouvy s partnery projektu.

Nezajem cllové skupiny a nenapinéni pfipravenych kurzli odpovidajicim podtem frekventant(

- Vzhledem k dosavadnf klesajicl mife nezaméstnanosti je rizikem snizenl poptavky
nezamestnanych po rekvalifikacich. Variantnim fesenim je zména obsahovych napini kurzl
a plizplisobeni se poptavee (napt. kurzy ,mékkych dovednost!®, jazykové kurzy apod.).
V poslednich mesicich nezaméstnanost opét pomaiu stoupd, pfedpokiada se opét zvydeny
zajem o rekvalifikagni kurzy.

- Pro dal§i cilove skupiny (matky s dé&tmi, pedagogové, firemni klientela, obtané Ostravy
apod.) jsou nabizeny kurzy s variantnim obsahem dle momentaini poptavky.

UdrZeni vybaveni pofizeného v rdmei projektu (napf. zniGeny notebook, Zidle apod.)

- Zni¢eny &i podkozeny majetek bude vyfazen z evidence majetku a nahrazen novym
zafizenIm se zachovanim stejné technické Grovné. Nové vybaveni bude zaevidovano a
oznaceno obdobné jako plvodni majetek a v souladu s pravidly publicity.

6. Piehled kontrol po ukonéeni projektu

Nazev kontroly | - | €islo kontroly |

Vysledek kontroly

Napravna opatfeni spinéna | ANO/NE/napravna opatienl nebyla ulozena

Popis napravnych opatfeni




7. Vypoéet cash-flow z provozni éinnosti

Provozni vynosy

Provozni naklady

Ugetni vysledek pred zdan&nim a troky
Zaplacena dah

Odpisy

Provozni zisk pfed investovanim do pracovniho kapitalu
Zména stavu pohledavek

Zména stavu zasob

Zména stavu nakiadl pfistich obdobi
Zména stavu vynos pfistich obdobi
Zmena stavu kratkedobych zavazkd

Cisty cash-flow z provozni &innosti

Viiv zmény (zvySeni polozky)
na cash-flow

+ 2 380 966
2 387 207
-6 241

I

+ 855 032

+

=848 791

8. Cisty vynos z projektu

Cisty vynos projektu za Piedpokladany c&isty wvynos
obdobi, za které je projektu od konce obdobi, za
pfedkladana tato zprava® které je predkladana tato
zprdva, do konce doby

od do udrzitelnosti projektu
v Ké v K&
848 791 - 1920 000

Kumulativni &isty vynos za
celou dobu udrzZitelnosti

v Ké
611 080

9. Podil ¢istého vynosu k celkovym uznatelnym nakladdm

Podil skuteéného kumulativniho &istého vynosu ke skuteénym
celkovym uznateinym nakladom °

Celkovy podil za celou
dobu udrzitelnosti®

0,01314

-0,02814

ty ptipade, Ze zahdjeni provozu nastalo jekt¢ pred ukongenim realizace projektu, povazuje se za potitek stedovaného obdobi datum

zahajenf provezu {plati pro 1. MZUP),

Skutecny pomér kumulativniho &istého vinosu od zehdjenf provozu do konee sledovaného obdobi, za které Jje MZUP pfedklédana, ke
skuteénym  celkovym uznatetnym nékladim. Kumutativni sty vinos = CFO/+CFOACFOs#+ CFOACFO;.,
Pomér celkové pfedpokladané hodnoty kumulativniho gistého vinosu za celou dobu udrzitelnosti {tzn. soutet skuteénych a

pfedpoklidanych CFO) ke skutedngim celkovym uznatelnym néaktadtim.




10. Zastatkova hodnota investice pofizené z dotace v dobé
ukonéeni doby udrzitelnosti projektu do konce Zivotnosti ’

39 331 452,- K& (rok 2011)

11. Zmény projektu béhem obdobi udrzitelnosti

Popis zmény
v projektu

1. Zména nazvu fesitele ¢asti projektu spolednosti ,1st International School of
Ostrava — soukromé gymnazium, s.r.0.” za ,1st International School of Ostrava
— zékladni $kola a gymnazium, s.r.0.” Viz piiloha &. 7 této monitorovaci zZpravy.

2. Uzavfeni novych smiuv o vypljéce nebytovych prostor v objektu ZS a M3
Ostrava, Ostréilova ul.  mezi statutarnim méstem Ostrava — méstskym
obvodem Moravska Ostrava a Pilvoz a partnerem projektu spole¢nosti
Education Centre of Ostrava, o.p.s., resp. fesitelem &asti projektu spole&nostf
1st International School of Ostrava ~ zakladni ékola a gymnazium, s.r.o. Viz
pifloha &. 6 této monitorovaci zpravy

3. Uzavieni dodatku &. 1 k dohodé o partnerstvi mezi statutarnim méstem
Ostrava a spole¢nost! Education Centre of Ostrava, 0.p.s. Dodatek upfesiuje
povinnosti partnera. Viz pfiloha &. 6 této monitorovaci Zpravy.

Datum oznameni
na P-CRR

30. 1. 2009

Prohlasuji, Ze :

- s majetkem pofizenym z programu SROP je nakladano s pédi radného hospodafe a tento
majetek je fadné veden v Ugetnictvi koneéného pifjemce
majetek poifzeny z dotace je pojistén a pojistné je Fadné placeno (pouze u projektd, kde je
tato povinnost stanovena Podminkarni, resp. Smiouvou o financovanf)
(cel projektu je stale napliiovan

- jsou dodrZovana pravidla pro publicitu

- uvedené Udaje jsou pravdivé a (ipneé.

Ing. Petr Kajnar | 1]

Podpis

statutarniho zastupce /R“ /Mj/]

2. )
Mgr. Pavla Gelnarova | (élv e, 7 8 27.1.2009

Vypracoval

Pocet stran Datum

¥ Metoda vypottu je plné v kompetenci koneéného pifjemce.




12.

SEZNAM PRILOH

. Kopie pracovnich smluv, pracovnich naplni nové pfijatych zaméstnanc( (na

mista vznikla v souvislosti s realizaci projektu) a mzdové listy véech
zaméstnancl (na pozicich, kieré vznikly v souvislosti s realizaci projektu) za
sledovane Casové obdobi, pfipadné potvrzeni zaméstnavatele o hrubém
mesicnim vydélku véech zaméstnanct (na pozicich, které vznikly v souvislosti
s realizaci projektu)

Doklady ke kurziim celoZivotniho vzd&lavani

Doklad o vlastnictvi vysledkd projektu (napf. vypis z tCetni evidence; vypis
z katastru nemovitosti-listu vlastnictvi KP)

Vypis z oddélené ndetni evidence prijektu (prokazujici mj.
existenci/neexistenci pifjma projektu)

Doklady o zaplaceni pojistného a pojistné smiouvy (dodatky)

Kopie novych smluv (dodatkd) a schéma smluvnich vztahi

. Vypis z Obchodniho rejstiiku, potizeny z internetové verze OR dne 27.1 .2009

% Dle dikee ustanoveni v &asti 11 bodu 9 Podminek, jehoZ platmost pretrvava do konce udritelnosti projekty




